Prefeitura Municipal de Montenegro
Fundo de Aposentadoria e Pensao FAP — Lei n°® 4.434/2006
Conselho de Administracdo

ATA N° 595/2026 DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DO FAP. Aos 11 dias do més de maio de 2026, as 8h15min, nas dependéncias da SMDEC,
situada na Rua Capitao Porfirio, n° 2013, realizou-se reunido ordindria do Conselho de
Administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Montenegro/RS, no
ambito do Fundo de Aposentadoria e Pensdes — FAP, com a presenca de Luciana Correa da Silva
— Presidente, Patrick Zaboski Pinho — Secretdrio, Rodrigo Rafael dos Santos Schlingvein —
Conselheiro, Sandra Raquel Kerber — Conselheira; os conselheiros Patricia Ossig Rigobello
Kettermann e Tiago da Silva Goulart encontravam-se em afastamento por motivo de sadde -
inicialmente, passou-se ao relato das contribui¢des obtidas no 24° Semindrio Sul-Brasileiro de
Previdéncia Publica da AGIP, realizado na cidade de Gramado/RS, ocasido em que a Presidente
Luciana Correa da Silva destacou a relevancia da estruturacdo normativa e administrativa dos
orgaos vinculados ao RPPS, ressaltando a importancia da existéncia de regimentos internos nao
apenas para o Conselho de Administracdo, mas também para o Comité de Investimentos e para o
Conselho Fiscal do FAP, como instrumentos voltados ao fortalecimento da governancga, definicdo
de competéncias e aprimoramento da seguranca juridica e institucional dos respectivos
colegiados; registrou-se ainda a relevancia da certificagio dos membros que atuam junto ao
RPPS, destacando-se a necessidade de constante qualificacdo técnica dos conselheiros e
integrantes dos 6rgdos vinculados ao Fundo; por fim, foi ressaltada a importancia da realizag@o
de reforma previdencidria municipal como medida necessdria a manuten¢do do equilibrio
financeiro e atuarial do regime proprio, visando assegurar a sustentabilidade e a saidde financeira
do FAP a longo prazo; dando continuidade, foi apreciado o Memorando n° 2.730/2026, referente
ao relatério do célculo atuarial elaborado pela empresa Athena, com data-base em 31/12/2025 e
exercicio de 2026, cuja apresentacdo ocorreu em 04 de maio de 2026; apds andlise da matéria, o
Conselho de Administracdo recebeu o relatorio apresentado e deliberou pela solicitagdo, ainda no
presente exercicio, da aplicacdo da Tabela n° 22-B do plano de amortizagdo sugerido, com a
realizacdo do pagamento integral dos juros, visando a reducdo do déficit atuarial do RPPS;
consignou-se que, na hipétese de impossibilidade de atendimento da medida proposta, devera ser
apresentada justificativa técnica e legal fundamentada, nos termos da Portaria MTP n°® 1.467/2022
e demais normas correlatas; prosseguindo, foi apresentado o Memorando n° 5.124/2026, referente
a compensacdo previdencidria — COMPREV, competéncia 03/2026, com vencimento em
08/05/2026, informando os valores a serem creditados ao RPPS conforme registros constantes no
sistema COMPREYV, envolvendo RGPS, IPERGS, Porto Alegre, Pareci Novo, Marat4, Triunfo e
Osoério, conforme relatorios anexados ao expediente, tendo o colegiado tomado ciéncia das
informacdes apresentadas; na sequéncia, foi apreciado o Processo Administrativo n°® 5.179/2026,
referente a compensagdo previdencidria entre o RPPS Unido/INSS e o RPPS do Municipio de
Montenegro, competéncia 03/2026, no qual foi informado, com base nos relatérios do sistema
COMPREYV anexados ao expediente, o pagamento do valor de R$ 73,67 (setenta e trés reais e
sessenta e sete centavos), com vencimento em 08/05/2026; durante a andlise da matéria,
verificou-se a incidéncia de juros decorrente da ndo quitacdo do valor dentro do prazo
estabelecido, razdo pela qual o colegiado deliberou pela expedicio de solicitacdo de
esclarecimentos quanto a motivagdo do atraso no pagamento; dando continuidade, tomou-se
conhecimento da movimentacio do Memorando n°® 8.592/2024, referente a destinacdo dos
recursos oriundos da compensag¢do previdencidria entre o RPPS e os Encargos Gerais do
Municipio, no qual foi apresentada manifestacdo acerca das disposicdes contidas no art. 15 do
Decreto Federal n° 10.188/2019 e no §3° do art. 1° da Portaria MPS n°® 1.400/2024, os quais
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estabelecem que os recursos financeiros recebidos a titulo de compensacdo previdencidria devem
ser destinados exclusivamente ao pagamento de beneficios previdencidrios do respectivo regime;
registrou-se que o expediente também aborda a sistemdtica historicamente adotada pelo
Municipio quanto a divisdo dos valores recebidos conforme a fonte pagadora dos beneficios
previdencidrios, distinguindo-se entre Fundo de Aposentadoria e Pensio — FAP e Encargos
Gerais do Municipio; apds andlise da matéria, o colegiado tomou ciéncia das informacdes
apresentadas e deliberou pelo acompanhamento dos desdobramentos técnicos e juridicos
relacionados ao tema; na sequéncia, foi apresentado o Memorando n°® 5.456/2026, referente a
atualizacdo dos Manuais de Certificagdo dos Profissionais dos RPPS — CP RPPS (Versdo 2.0 —
2026) e do Pro-Gestdo RPPS (Versao 4.1 — 2026), encaminhados com a finalidade de manter o
colegiado atualizado acerca das normativas vigentes e promover o aprimoramento continuo da
gestdo previdencidria; registrou-se que o Manual de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS
estabelece novos critérios para os exames de certificacdo, com vigéncia iniciada em 13 de abril de
2026, enquanto a nova versdo do Manual do Pr6-Gestao RPPS, autorizada pela Portaria
SRPC/MPS n° 637/2026, atualiza os requisitos aplicdveis a certificacdo institucional, tendo o
colegiado tomado ciéncia das alteracdes normativas apresentadas; dando continuidade, foi
apreciado o Memorando n°® 5.863/2026, encaminhado pelo STA, comunicando a emissdao de
notificacdo referente ao Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos — DAIR,
competéncia 02/2026, relacionada ao nivel de certificacdo institucional inferior ao exigido para a
carteira do RPPS, nos termos da Resolucdo CMN n° 5.272/2025 e da Portaria MTP n°
1.467/2022; registrou-se que a notificagdo emitida encontra-se aguardando resposta, tendo sido
apontadas aplicagdes em desconformidade com os requisitos estabelecidos pela regulamentacdo
vigente; durante a andlise da matéria, o colegiado solicitou manifestacdo da gestora acerca da
notificacdo recebida, bem como esclarecimentos quanto a eventual regularizacdo da situacdo
apontada; prosseguindo, foi apreciado o Memorando n°® 1.994/2025, relativo ao Regimento
Interno do Conselho de Administracdo, ocasido em que foi relatada reunido realizada em
05/05/2026 junto ao Ministério Publico, solicitada pelo préprio Conselho, com a finalidade de
prestar esclarecimentos acerca de questionamentos relacionados ao processo de elaboragdo e
votacdo do Regimento Interno do FAP, bem como apresentar o funcionamento e as atribui¢cdes do
colegiado; registrou-se que participaram da reunido a Presidente Luciana Correa da Silva e o
Vice-Presidente Rodrigo, acompanhados da assessora especial da SMAD, Anita; consignou-se
ainda que matéria semelhante ja havia sido objeto de andlise perante o Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul, ocasido em que auditoria realizada pela Unidade de Controle
Interno identificou falha relacionada & publicacdo da Ata n° 573/2025, posteriormente
regularizada, sendo igualmente expedidas recomendacdes voltadas ao aperfeicoamento da
publicidade e atualizacdo das informacdes institucionais; registrou-se que, apds andlise dos
elementos apresentados, ndo foram identificadas ilegalidades quanto a elaboracdo, aprovacio e
publicacdo do Regimento Interno, tendo o expediente sido posteriormente arquivado pelo
TCE/RS em razdo da baixa criticidade da matéria; por fim, deliberou-se pela retomada da
tramitacdo do Regimento Interno, com disponibilizacdo prévia da minuta aos interessados para
manifestacdo antes da publicacdo final, reforcando o colegiado seu compromisso com a
transparéncia, participacio e adequada gestdo do FAP, nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a reunido, sendo lavrada a presente ata, que apds lida e aprovada, vai assinada por mim,
Secretério, pela Presidente e pelos demais membros presentes.

Luciana Correa da Silva — Presidente.

Patrick Zaboski Pinho — Secretério.

Rodrigo Rafael dos Santos Schlingvein — Conselheiro.
Sandra Raquel Kerber — Conselheira
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