YONTENEGRC

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO/RS
CONCURSO PUBLICO N° C/97/2026

EDITAL N¢ 05/2026 — RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de Montenegro/RS, por este Edital, torna publica a presente retificagdo do Concurso Publico
n® C/97/2026, conforme segue:

1. Retifica-se no item 2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD), subitem 2.2.4.1,
a alinea d.3), passando a ser conforme segue:

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, 0 documento caracterizador da deficiéncia devera conter informagdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregao e sobre a somatéria da medida do campo visual

em ambos os olhos. Jurtamente,-deve-serapresentado-exame-de-audiometria-

2. Retifica-se no item 10. PECA PROCESSUAL, o subitem 10.13, passando a ser conforme segue:

10.13. Nos casos de propositura de peca inadequada para a solucdo do problema proposto, considerando para este
fim pega que ndo esteja exclusivamente em conformidade com a solugéo técnica indicada no padrao de resposta da
prova, ou de apresentacao de parecer incoerente com situagao proposta ou de auséncia de texto, a pessoa candidata
recebera nota ZERO na redagde Peca Processual.

3. Altera-se no item 11. DA AVALIAGCAO DOS TITULOS, o subitem 11.4.2.1, passando a ser conforme segue:

11.4.2.1. Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagédo na
Prova de Titulos, a pessoa candidata serd-automaticamente-eliminada-do-Coneurso- tera sua pontuacdo anulada,
sendo reclassificada no Concurso, podendo ser eliminada caso seja comprovada fraude.

4. Altera-se no item 13. DA AVALIACAO PSICOLOGICA E MENTAL, subitem 13.15. Das Convocagées, a quantidade
de convocados para os cargos de Auditor de Controle Interno (Engenharia Civil) e Auditor de Controle Interno
(Direito), passando a ser conforme segue:

Total PCD - Pessoa PN — Pessoas Ampla

Convocados com Deficiéncia Negras Concorréncia

Auditor de Controle Interno 20 62 04 14
(Engenharia Civil) 10 01 02 07

Auditor de Controle Interno

(Direito) 10 01 02 07

5. Altera-se e inclui-se no item 15. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE, os subitens abaixo
destacados, passando a ser conforme segue:

15.3. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteldo programético/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo lll:

| . ;

b) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;
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c) maior pontuagao na Prova de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuacéo na Prova de Legislacao/Legislacdo Especifica;

e) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari.

15.4. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto as pessoas candidatas interessadas), divulgado
com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento
filmado e registrado em ata.

15.5. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

15.5.1. Para fins de comprovagédo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdédigo de
Processo Penal.

15.5.1.1. O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do art. 439 do Codigo de Processo Penal, com a redacéao
conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei Federal n®
11.689/2008, que conferiu nova redagao ao art. 440 do Codigo de Processo Penal e a data de término das inscrigcbes
do presente Processo Seletivo.

15.5.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri, as
pessoas candidatas deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢coes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliagao. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de
5 (cinco) Megabytes, nas extensodes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apds o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

15.5.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreensao correta do processo de upload. A FUNDATEC
nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

15.5.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade da pessoa candidata.

15.5.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apés esse periodo, serdo submetidas para
analise da Comissao de Concursos da FUNDATEC.

15.5.6. A certidao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvida.

15.5.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do JUri para a pessoa
candidata que ndo atender ao disposto neste Edital.

6. Inclui-se no item 19. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEAGAO, o subitem
19.3.2, passando a ser conforme segue:

19.3.2. Conforme Lei Municipal n? 2.635/1990, é de cinco dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contados
da data da posse.

7. Exclui-se do item 22. DAS DISPOSICOES FINAIS, o subitem 22.21, passando a ser conforme segue:

8. Altera-se e inclui-se no ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUGAO, as etapas abaixo destacadas, passando a
ser conforme segue:

PROCEDIMENTOS

TIANO VON ROSENTHAL BRAATZ

Edital de Divulgacdo da Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas e Diseursivas

Peca Processual 04/12/2026
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Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas e Diseursivas Peca

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - EXCETO PROCURADORES

Edital de Divulgacdo das Pessoas Candidatas com Notas Empatadas e Convocacao para

Processual no site da FUNDATEC 04/12/2026
Edital de Divulgacdo das Pessoas Candidatas com Notas Empatadas e Convocacao para

oo . . 22/01/2027
Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos de nivel superior
Realizagéao do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos de nivel superior 27/01/2027
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos de nivel superior 27/01/2027

procuradores

CARGOS DE PROCURADORES

Edital de Divulgacdo das Pessoas Candidatas com Notas Empatadas e Convocacao para

Sorteio Publico de Desempate — cargos de nivel superior — exceto procuradores 02/03/2027
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate — cargos de nivel superior — exceto 05/03/2027
procuradores

Resultado do Sorteio Publico de Desempate — cargos de nivel superior — exceto 05/03/2027

Sorteio Publico de Desempate — cargos de procuradores 06/04/2027
Realizagao do Sorteio Publico de Desempate — cargos de procuradores 09/04/2027
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — cargos de procuradores 09/04/2027

9. Altera-se e inclui-se no ANEXO VIII — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGAO, do
Edital de Abertura, item 1.2. TABELA DE PONTUACAO 01, as informagdes abaixo destacadas, passando a ser

conforme segue:
1.2. TABELA DE PONTUAGAO 01

Descricao do Curso

Doutorado (Stricto Sensu)

Quantidade
de Titulos

Valor Valor
Unitario
(Pontos)

5,00 10,00

Maximo
(Pontos)

Mestrado (Stricto Sensu)

4,00 8,00

Especializagio nas
modalidades:

- Lato Sensu

- MBA

- Residéncias Juridicas
- Residéncias Médicas

- Residéncias em Saude (Uni
ou Multiprofissional)

- Fellowship em Medicina

1,00 2,00

Pontuagcdo maxima para Cursos de

Formacao

- 20,00

Requisitos para Comprovacao

Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaragdes
de instituicbes de ensino devidamente
regulamentadas pelos 6rgaos oficiais.

b) Cursos e atividades estritamente na
area de atuagao da descrigdo do cargo,
conforme Anexo | do Edital de Abertura.

b.1) Cursos relacionados conforme
descrito no item 2.1.2 deste Anexo.

c) Cursos de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado CONCLUIDOS até data de
aplicacao da prova teorico-objetiva,
desde que nao sejam os citados como
requisito do cargo.
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9.1. Considerando o disposto no item acima, inclui-se no item 2.2. DA FORMACAO E APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL, o subitem 2.2.1.1, passando a ser conforme segue:

2.2.1.1. Nos casos de Residéncias Juridica, Médica ou em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional), os
documentos entregues para avaliacdo devem conter a identificacdo da modalidade correspondente, conforme o tipo
de residéncia. Inclui-se nessa avaliacao, a residéncia de ano adicional.

9.2. Inclui-se no item 2.2.6. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TIiTULOS — FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL, as informac6es abaixo destacadas, passando a ser conforme segue:

2.2.6. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TiTULOS - FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

N2 Descricao dos Motivos de Indeferimento

2.2.6.1 Curso nao concluido. -

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos

2.2.6.2 ~ -
cursos de formagéo.
2963 Nao se enquadra como poés-graduagéo nas modalidades |
B Lato Sensu ou Stricto Sensu.
506.4 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da instituicdo,

realizada. com informagdes faltantes.

Documento sem o nome do curso e/ou sem a descricao do
2.2.6.5 | conteudo abordado, ndo sendo possivel aferir a relagao
direta com as atribui¢cdes do cargo.

Documento complementar da
instituicdo, com informagdes faltantes.

5066 | N@o relacionado com a area ou com as atribuigoes do | _
o cargo.

5067 | Cursos de Pés-Graduacdo, Residéncia, Mestrado e/ou |
e Doutorado néo concluido até o prazo estipulado em edital.

Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentagédo e/ou defesa
2.2.6.8 | de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo e/ou
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacao.

Documento com as caracteristicas
corretas referente ao mesmo curso.

Documento ndo contém a informacédo de enquadramento
2.2.6.9 | como curso de Residéncia Juridica, Médica ou em Saude | -
(Uniprofissional e/ou Multiprofissional).

2.2.6.10 | Titulo de Especialista sem a realizacéo de Residéncia. -

10. Altera-se no ANEXO VIII — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGCAO, do Edital d
Abertura, o item 2.1.2, passando a ser conforme segue:

SENTHAITBRAAT
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2.1.2. Abrangéncia para Pontuacao: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formagéo exigid
como requisito de ingresso ou com as atribuigcdes do cargo.

11. Altera-se no ANEXO XI — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, do Edital de Abertura, a
informacdes abaixo destacadas, passando a ser conforme segue:

ANEXO XI - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ANALISTA DE SISTEMAS

PROGRAMA: PARTE 1: Fundamentos de computacdo: Organizacéo e arquitetura de computadores. Representacag
de dados. Conversao de base e aritmética computacional. Componentes de um computador (hardware e software)%
Sistemas de entrada, saida e armazenamento. Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais
%]
<
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processadores do mercado. Processadores de mudltiplos ndcleos. Tecnologias de virtualizagdo de plataformas:
emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizagdo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicagoes). Sistemas de arquivos
NTFS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e organizagdo fisica. Sistemas
Operacionais: Caracteristicas basicas de Sistemas Operacionais. Geréncia de processos. Geréncia de memoria.
Geréncia de entrada e saida. Sistemas operacionais Windows (Home e Pro) 10 (ou versdes superiores), Windows
2012 Server (ou versdes superiores), Linux Ubuntu 18 (ou versdes superiores): funcionalidades, operacao, uso,
configuragao, interconexao em rede, softwares e aplicativos, arquivos de log, configuracao e monitoramento de rede,
gerenciamento de discos, sistemas de arquivos, configuracdo de hardware e software, gerenciamento de usuérios e
controles de acesso. Diagnéstico e solucao de problemas locais e de rede. Comandos e scripts shell: sh, bash e
PowerShell. Desenvolvimento de Software: Nogbes de linguagens procedurais, tipos de dados elementares e
estruturados, fungdes e procedimentos. Nogdes de linguagens de programagéo orientadas a objetos: objetos, classes,
heranca, polimorfismo, sobrecarga de métodos. Estruturas de controle de fluxo de execugdo. Portugués estruturado
com o software VisuAlg 3.0 (ou versdes superiores). Programacao em PHP 5 (ou versdes superiores), Java JDK 7 (ou
versodes superiores). Desenvolvimento de sistemas Web: HTML, AJAX, XML, Web Services, CSS, JavaScript, DHTML.
Estruturas de dados e algoritmos: listas, filas, pilhas e arvores. Métodos de acesso, busca, inser¢éo e ordenagéo em
estruturas de dados. Arquitetura de software: arquitetura 3 camadas, modelo MVC. Solugdes de Integracédo: Service-
Oriented Architecture (SOA) e Web Services. Metodologias ageis: SCRUM, XP, FDD, MDA (Model Driven Architecture)
e MDD (Model Driven Development). Qualidade de software: modelos ISO/IEEE, CMM (Capacity Maturity Model) e
CMMI. Recomendacdes de acessibilidade para a construgdo e adaptagao de conteludo do governo brasileiro na
Internet, conforme Decreto n® 5.296/2004. Modelo de acessibilidade proposto pelo Governo Eletrénico Brasileiro (e-
MAG). Padroes Web em Governo Eletrdnico (e-PWG). Recursos técnicos para implementacao da acessibilidade em
HTML (W3C/WAI e Governo Eletrnico). Padrées de Interoperabilidade de Governo Eletrénico (ePING). Linguagem
C# - C SHARP, Linguagem R. Modelagem de Processos de Negdcio: Conceitos basicos. Identificacdo e delimitagcao
de processos de negocio. Gerenciamento de processos de negdcio (BPM). Técnicas de mapeamento de processos
(modelos AS IS). Usar e reconhecer o uso dos softwares Bizagi BPMN Modeler 3.0 (ou versdes superiores). Bancos
de dados: Sistemas de Banco de Dados Relacionais: fundamentos, caracteristicas, componentes, funcionalidades.
Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, légico e fisico. Formas normais. Modelo relacional e Diagrama
Entidade-Relacionamento (DER): conceitos, caracteristicas, propriedades e restricoes. Integridade de dados. SGBDs
Oracle 11g (ou versdes superiores), MySQL Community Server 5 (ou versdes superiores) e PostgreSQL 9 (ou versdes
superiores), SQL Server 2019 (ou versdes superiores): Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos e
declaragbes das Linguagens de Manipulagao de Dados (DML), Definigdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL),
Transacao de Dados (DTL) e Consulta de Dados (DQL). Extensbées SQL: PL/SQL, PL/pgSQL, T-SQL. Restrigbes,
gatilhos, procedimentos, cursores e tratamento de excegdes. Instalacdo, administracdo, organizacao fisica e légica e
segurancga. Governanga e Gestédo de Tecnologia da Informagéo: Conceitos. Planejamento estratégico de TI. Geréncia
de portfélio de TI. COBIT 4.1: Conceitos, estrutura e objetivos, dominios, processos e objetivos de controle. ITIL v.3:
Conceitos, estrutura e objetivos, funcbes, processos dos estagios Estratégia de Servicos, Desenho de Servigos,
Transicdo de Servicos e Operacédo de Servicos. PMBOK 52 edicdo: Conceitos, estrutura e objetivos. Escritério de
projetos: implantagéo, estrutura e funcionamento. Ciclo de vida de projeto e de produto. Processos, grupos de processo
e areas de conhecimento. Redes de computadores: Conceitos basicos e fundamentos de rede de computadores. Tipos
de redes, topologias légica e fisica, ativos e componentes de rede, transmissado de dados. Solugdo de problemas e
manutengao de redes de computadores. Modelos OSI/ISO e TCP/IP: camadas, fundamentos, arquitetura, classes de
enderegcamento IP, mascara de rede e segmentacao de rede. Protocolos TCP/IP: HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet,
SNMP, POP3, IMAP, DNS, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, WiFi, Frame Relay e
NAT. Portas TCP e UDP. Instalagao, configuragéo, monitoramento de servidores de: Impresséo, Arquivos, Banco de
Dados, Rede, Comunicagao, DHCP, DNS, Web, E-mail, Proxy, Certificados Digitais e Firewall. Seguranga de redes:
Fundamentos, Seguranca fisica e ldgica, Firewall, DMZ, Filtragem de conteltdo e pacotes, VPN, Crlptografla,N
Algoritmos de criptografia, Funcbes Hash, Protocolos de autenticacao. Proxy Comunlcagao segura: SSL e TLSgtt
Computagao em nuvem. Seguranga da informagéo: Normas NBR ISO/IEC n? 27001:2022 e n® 27002:2022. Técnicags
de seguranga, codigos de pratica para a gestdo da seguranga da informagédo: Termos e definicbes, selecdo def
controles, Fatores criticos de sucesso. Plano de contingéncia, Andlise/avaliagdo e tratamento de riscos. Politicas det
Seguranca da Informacéao, Organizacdo da Seguranca da Informacdo, Gestao de Ativos, Seguranca em Recurso$
Humanos, Seguranca Fisica e do Ambiente, Controles de Acesso, Gestao de Incidentes de Seguranga da Informaca
Gestao da continuidade do negdcio. Conceitos basicos de seguranca e fundamentos de criptografia. Servigos de
Seguranga. Autenticacao. Criptografia. Certificagao digital. Infraestrutura de Chaves Publicas. Assinatura digital. IET
Public-Key Infrastructure (X.509). PKIX. ICP-Brasil. Modos de operacao de cifras. Hashes criptograficos. Algoritmo&
RSA, DES, AES e RC4, RC5, RC6, MD5, SHA-1, SHA-256, SHA-512. Nocdes de pericia digital. Seguranca de redess
de computadores: Firewall, sistemas de deteccdo/prevencédo de intrusdo (IDS/IPS), antivirus, NAT, VPNZ
Monitoramento e andlise de trafego, utilizando o Wireshark. Seguranga de redes sem fio: EAP, WEP, WPA, WPAZ®
Ataques a redes de computadores. Legislagdo: Contratacdo de bens e servicos de TIC: Nogbes da contratagéao d&;)
bens e servicos de TIC. Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 04/2014. PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatutd
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n? 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade+
Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n? 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto d£
Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusac

da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no émbitqj—,)
<
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da Administragao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n? 48.598/2011). Dos
Crimes Contra a Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragao em
Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
Federal n° 8.069/1990). Constituicao Estadual do Rio Grande do Sul. ConstituicAdo Federal de 1988: Dos Principios
Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes
(Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts.
193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informagbes
publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da
administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n°
13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas.
Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicacdo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governancga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO (ENGENHARIA CIVIL)

PROGRAMA: PARTE 1: ADMINISTRACAO PUBLICA: Principios constitucionais e principios gerais da Administragdo
Publica. Administracdo Direta e Indireta. Orgdos e entidades publicas. Poderes e deveres administrativos. Atos
administrativos: conceito, elementos, atributos, classificagao, espécies, validade, eficacia, anulagao, revogacao e
convalidagao. Agentes publicos: conceitos e classificagcdes. Cargo, emprego e fungao publica. Responsabilidade dos
agentes publicos. Processo administrativo. Controle da Administracao Pudblica: controle administrativo, legislativo e
judicial; controle interno, externo e social. CONTROLE INTERNO: Conceito, objetivos, finalidades, abrangéncia e
espécies de controle. Controle prévio, concomitante e posterior. Sistema de Controle Interno. Competéncias e
atribuicbes das unidades de controle interno. Controle da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia
e efetividade da gestao publica. Avaliagdo dos controles internos. Prevencao, identificagdo e tratamento de falhas,
impropriedades e irregularidades. Recomendagdes e monitoramento. Rela¢do entre controle interno e controle externo.
AUDITORIA GOVERNAMENTAL: Conceitos, objetivos, principios e classificacdo. Auditoria de regularidade ou
conformidade, auditoria financeira e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento,
inspegdo, acompanhamento e monitoramento. Planejamento de auditoria. Plano de auditoria baseado em riscos.
Atividades preliminares. Determinagéo de objetivos e escopo. Materialidade, risco e relevancia. Risco inerente, risco
de controle, risco de detecgéo e risco de auditoria. Matriz de planejamento. Programa de auditoria. Papéis de trabalho.
Testes de auditoria. Amostragem aplicada a auditoria. Técnicas e procedimentos de auditoria: exame documental,
inspecéo fisica, conferéncia de calculos, observacdo, entrevista, circularizacdo, conciliacbes e revisdo analitica.
Evidéncias de auditoria: suficiéncia e adequacdo. Achados de auditoria: situagdo encontrada, critério, causa e efeito.
Matriz de achados. Matriz de responsabilizacdo. Comunicacdo dos resultados. Relatérios de auditoria.
Recomendacdes. Monitoramento. Documentacdo, supervisdo e controle de qualidade da auditoria. GOVERNANCA,
INTEGRIDADE E GESTAO DE RISCOS: Governanca no setor publico: conceitos, principios e mecanismos.
Governanca, governabilidade, transparéncia e accountability. Gestao de riscos no setor publico. Identificacdo, analise,
avaliagdo e tratamento de riscos. Controles preventivos e detectivos. Compliance e integridade aplicados a
Administragdo Publica. Linhas de defesa. Prevengao e detecgéo de erros, fraudes e irregularidades. ORGAMENTO E
FINANGAS PUBLICAS: Principios orgcamentérios. Planejamento governamental. Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA. Ciclo e processo orgamentario. Receita publica:
conceito, classificagbes e estagios. Despesa publica: conceito, classificacdes e estagios. Empenho, liquidagao &
pagamento. Créditos adicionais. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Suprimento de fundos. Dividag
ativa. Divida publica e endividamento. RESPONSABILIDADE FISCAL: Lei Complementar n® 101/2000 e alteragdesS
Planejamento. Receita plblica. Renlncia de receita. Despesa publica. Despesa com pessoal. Transferénciast
voluntéarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Operacdes de créditog
Restos a pagar. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Relatorio Resumido da Execuga

Orgamentaria e Relatorio de Gestdo Fiscal. Limites e condigbes previstos na legislagéao fiscal. LICITAGOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: Lei n® 14.133/2021 e alteragdes. Principios. Governanga das contratacbesz
Planejamento. Plano de contratages anual. Estudo Técnico Preliminar. Termo de Referéncia. Projeto Bésico e Projeto
Executivo. Modalidades de licitagao. Critérios de julgamento. Procedimento licitatério. Contratagao direta: dispensa &
inexigibilidade. Formalizagdo dos contratos. Execugdo contratual. Gestdo e fiscalizagdo. Alteragcdes contratuaiss
Reajustamento, repactuacio e revisio. Equilibrio econdmico-financeiro. Recebimento do objeto. Inexecugdo. Extingag:
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n? C/97/2026 Mod88°
16/10/2026 14:23 — Rev 03 Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegré;)
— RS Informagbes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51 e 0800 000 2398¢
para interior e outros Estados. 94 contratual. Infragbes e sangbes administrativas. Controle das contratagbes publicast
CONTROLE EXTERNO: Fiscalizagédo contdbil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial. Controle externd
exercido pelo Poder Legislativo com auxilio dos Tribunais de Contas. Competéncias constitucionais dos Tribunais deg
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Contas. Parecer prévio. Julgamento de contas. Auditorias e inspecoes. Fiscalizacdo de atos e contratos.
Responsabilizagdo. Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE-RS: competéncias relativas a
fiscalizagcdo dos Municipios. LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Montenegro. Legislacao
municipal relativa a organizagao administrativa, ao Sistema de Controle Interno e as atribui¢ées da Unidade Central de
Controle Interno e do Auditor de Controle Interno. PARTE 2: OBRAS PUBLICAS — PLANEJAMENTO, PROJETOS,
EXECUCAO E FISCALIZACAO: Planejamento de projetos e obras. Estudos preliminares e de viabilidade. Viabilidade
técnica, econdmica e fisico-financeira. Programacédo e controle de obras. Compatibilizagdo de projetos. Analise e
interpretacdo de documentacao técnica. Especificacoes técnicas. Cadernos de encargos. Memoriais descritivos.
Cronogramas fisico e fisico-financeiro. Diario de obras. Estudo Técnico Preliminar, anteprojeto, projeto basico e projeto
executivo aplicados as obras e servicos de engenharia. Elementos, requisitos, contetdo e nivel de detalhamento.
Fiscalizacdo e acompanhamento de obras e servicos de engenharia. Responsabilidade técnica. Anotagédo de
Responsabilidade Técnica — ART. Recebimento provisorio e definitivo. Ensaios e procedimentos de recebimento.
Controle de qualidade. Controle tecnolégico. Inspecdes. ORCAMENTO DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA:
Levantamento e quantificacdo de servigos. Orcamento sintético e analitico. Composicdes de custos unitarios. Custos
diretos e indiretos. Materiais, mao de obra e equipamentos. Produtividade. Encargos sociais. Beneficios e Despesas
Indiretas — BDI. Administragao local. Mobilizag&o e desmobilizagdo. Curva ABC de servigos e insumos. Cronograma
fisico-financeiro. Sistemas referenciais de precos e custos. Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da
Construgao Civil — SINAPI: conceitos e aplicacdo. Sistema de Custos Referenciais de Obras — SICRO: conceitos e
aplicagdo quando pertinente. Analise de pregos unitarios. Pesquisa de pregos. Compatibilidade entre pregos
contratados e precos de mercado. Preco global e preco unitario. AUDITORIA E CONTROLE DE OBRAS PUBLICAS:
Auditoria de obras e servicos de engenharia. Planejamento da fiscalizagdo. Andlise documental. Inspecgéo fisica.
Conferéncia de quantitativos. Analise de projetos, planilhas orgamentarias, medi¢cdes, cronogramas e contratos.
Sobrepreco e superfaturamento: conceitos e formas de ocorréncia. Superfaturamento por quantidade, qualidade,
precos, medicdo ou execucdo em desconformidade. Servicos ndo executados. Pagamentos indevidos. Jogo de
planilha. Alteracdes relevantes de quantitativos. Deficiéncias de projeto. Inadequacdo de especificacoes.
Incompatibilidade de projetos. Restricao a competitividade decorrente de especificaces técnicas. Matriz de achados
em auditoria de obras. Critério, condigdo, causa e efeito. Evidéncias técnicas. Quantificagdo de dano. Elaboragao de
pareceres, informagcdes e relatérios técnicos. LICITACOES E CONTRATOS DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA: Obras e servicos comuns e especiais de engenharia. Regimes de execugcdo. Empreitada por preco
unitario. Empreitada por preco global. Empreitada integral. Contratacao por tarefa. Contratacdo integrada e semi-
integrada. Fornecimento e prestacao de servigo associado. Planejamento da contratacdo. Estudos preliminares. ETP.
Anteprojeto. Projeto bésico. Projeto executivo. Orgamento estimado. Sigilo do orgamento. Matriz de alocagao de riscos.
Qualificagao técnica. Critérios de julgamento aplicaveis as obras e servigcos de engenharia. Execugao contratual. Ordem
de servico. Fiscalizagdo. Preposto. Subcontratagdo. Medi¢cdes. Pagamentos. Alteracdes contratuais qualitativas e
quantitativas. Acréscimos e supressdes. Reajuste. Revisdo. Equilibrio econdmico-financeiro. Prorrogacao. Atrasos.
Paralisacdo e suspensdao de obras. Inexecucdo. Infracdes. Sancbes. Recebimento provisério e definitivo.
EDIFICACOES: Projetos e especificacbes de edificagdes. Fundagdes. Estruturas de concreto armado, estruturas
metalicas e estruturas de madeira. Alvenarias. Coberturas. Impermeabilizacdo. Revestimentos. Pavimentacdes e pisos.
Esquadrias. Pinturas. Instalacbes elétricas, hidrossanitarias e de prevencdo contra incéndio. Manutencdo e
conservagdo de edificagbes. Patologias das construgdes. Controle de qualidade dos materiais e servigos.
INFRAESTRUTURA URBANA E RODOVIARIA: Topografia aplicada. Estudos geotécnicos. Sondagens.
Terraplenagem. Cortes e aterros. Pavimentagdo. Subleito, sub-base, base e revestimentos. Drenagem urbana e
rodoviaria. Sinalizagdo. Obras de arte correntes e especiais. Controle de materiais e servigos. Fiscalizagao e medigéo
de obras de infraestrutura. SANEAMENTO E OBRAS HIDRICAS: Sistemas de abastecimento de agua. Captagao,
adugao, tratamento, reservacgao e distribuicdo. Sistemas de esgotamento sanitario. Coleta, transporte e tratamento.

Drenagem urbana e manejo de aguas pluviais. Obras de controle de cheias. Operacdo e manutencao de sistemas dG\]
saneamento. ACESSIBILIDADE: Acessibilidade em edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanosgzt
ENGENHARIA DE AVALIACOES: Avaliagcio de bens. Conceitos fundamentais. Métodos de avaliagdo. Avaliagdo deg
iméveis urbanos. MEIO AMBIENTE APLICADO AS OBRAS PUBLICAS: Licenciamento ambiental. Estudos ambientaisz
Impactos ambientais decorrentes de obras. Medidas mitigadoras e compensatoérias. Nocdes de sustentabilidade nast_
contratacoes e obras publicas. PARTE 3 — Legislacao Especifica: Lei n® 14.133/2021 aplicada as obras e aos servico
de engenharia. Nocoes sobre a legislacdo de saneamento béasico. Lei n® 10.098/2000 e alteragdes. Normas técnica
de acessibilidade aplicaveis. Nocoes da ABNT NBR 14.653 e suas partes pertinentes. Politica Nacional do Meicz
Ambiente. Resolucdes CONAMA aplicaveis ao licenciamento ambiental de obras. Politica Nacional de Residuo
Sélidos.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO (DIREITO)

PROGRAMA: PARTE 1: ADMINISTRA(;AO, PUBLICA: Principios constitucionais e principios gerais da Administragads
Publica. Administragdo Direta e Indireta. Orgdos e entidades publicas. Poderes e deveres administrativos. Atos-
administrativos: conceito, elementos, atributos, classificacdo, espécies, validade, eficacia, anulagdo, revogagdo &
convalidagao. Agentes publicos: conceitos e classificagdes. Cargo, emprego e fungdo publica. Responsabilidade dos§
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agentes publicos. Processo administrativo. Controle da Administracdo Publica: controle administrativo, legislativo e
judicial; controle interno, externo e social. CONTROLE INTERNO: Conceito, objetivos, finalidades, abrangéncia e
espécies de controle. Controle prévio, concomitante e posterior. Sistema de Controle Interno. Competéncias e
atribuicbes das unidades de controle interno. Controle da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia
e efetividade da gestao publica. Avaliagdo dos controles internos. Prevencéo, identificagdo e tratamento de falhas,
impropriedades e irregularidades. Recomendagdes e monitoramento. Relagéo entre controle interno e controle externo.
AUDITORIA GOVERNAMENTAL: Conceitos, objetivos, principios e classificacdo. Auditoria de regularidade ou
conformidade, auditoria financeira e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento,
inspecdo, acompanhamento e monitoramento. Planejamento de auditoria. Plano de auditoria baseado em riscos.
Atividades preliminares. Determinagéo de objetivos e escopo. Materialidade, risco e relevancia. Risco inerente, risco
de controle, risco de detecgéo e risco de auditoria. Matriz de planejamento. Programa de auditoria. Papéis de trabalho.
Testes de auditoria. Amostragem aplicada a auditoria. Técnicas e procedimentos de auditoria: exame documental,
inspecéo fisica, conferéncia de calculos, observagao, entrevista, circularizacdo, conciliacbes e revisdo analitica.
Evidéncias de auditoria: suficiéncia e adequacado. Achados de auditoria: situagdo encontrada, critério, causa e efeito.
Matriz de achados. Matriz de responsabilizagdo. Comunicagcdo dos resultados. Relatérios de auditoria.
Recomendagdes. Monitoramento. Documentagéo, supervisio e controle de qualidade da auditoria. GOVERNANGCA,
INTEGRIDADE E GESTAO DE RISCOS: Governanga no setor publico: conceitos, principios e mecanismos.
Governanca, governabilidade, transparéncia e accountability. Gestao de riscos no setor publico. Identificacdo, analise,
avaliagdo e tratamento de riscos. Controles preventivos e detectivos. Compliance e integridade aplicados a
Administragdo Publica. Linhas de defesa. Prevengao e detecgéo de erros, fraudes e irregularidades. ORGAMENTO E
FINANGCAS PUBLICAS: Principios orgcamentérios. Planejamento governamental. Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA. Ciclo e processo orgamentario. Receita publica:
conceito, classificagbes e estagios. Despesa publica: conceito, classificacdes e estagios. Empenho, liquidacao e
pagamento. Créditos adicionais. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Suprimento de fundos. Divida
ativa. Divida publica e endividamento. RESPONSABILIDADE FISCAL: Lei Complementar n® 101/2000 e alteragdes.
Planejamento. Receita publica. Renlncia de receita. Despesa publica. Despesa com pessoal. Transferéncias
voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Operagbes de crédito.
Restos a pagar. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Relatério Resumido da Execugéo
Orgamentéaria e Relatorio de Gestdo Fiscal. Limites e condigbes previstos na legislagao fiscal. LICITAGOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: Lei n® 14.133/2021 e alteragdes. Principios. Governanga das contratagdes.
Planejamento. Plano de contratagdes anual. Estudo Técnico Preliminar. Termo de Referéncia. Projeto Bésico e Projeto
Executivo. Modalidades de licitagdo. Critérios de julgamento. Procedimento licitatorio. Contratacédo direta: dispensa e
inexigibilidade. Formalizagdo dos contratos. Execucao contratual. Gestdo e fiscalizagdo. Alteragbes contratuais.
Reajustamento, repactuacgéo e revisao. Equilibrio econémico-financeiro. Recebimento do objeto. Inexecugao. Extingdo
contratual. Infragbes e sancdes administrativas. Controle das contratagdes publicas. CONTROLE EXTERNO:
Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Controle externo exercido pelo Poder
Legislativo com auxilio dos Tribunais de Contas. Competéncias constitucionais dos Tribunais de Contas. Parecer
prévio. Julgamento de contas. Auditorias e inspec¢des. Fiscalizacdo de atos e contratos. Responsabilizacdo. Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE-RS: competéncias relativas a fiscalizagdo dos Municipios.
LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Montenegro. Legislagdo municipal relativa & organizagao
administrativa, ao Sistema de Controle Interno e as atribuicdes da Unidade Central de Controle Interno e do Auditor de
Controle Interno. PARTE 2: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo politico-
administrativa. Uniao, Estados e Municipios. Competéncias municipais. Administragéo Publica. Servidores publicos.
Poder Legislativo e Poder Executivo. Finangas publicas. Orcamento publico. Fiscalizagao contabil, financeira e
orcamentdria. Sistemas de controle interno. Tribunais de Contas. Responsabilidade do Chefe do Poder Executivo.
Controle de constitucionalidade: nogdes gerais. Direito Administrativo: Principios da Administragéo PublicaE
Organizagao administrativa. Administragéo Direta e Indireta. Poderes administrativos. Atos administrativos. Processg
administrativo. Agentes publicos. Servidores publicos. Responsabilidade civil do Estado. Servigos publicos. Bengg
publicos. Intervencdo do Estado na propriedade. Poder de policia. Controle da Administragdo Publica. Autotutelag
administrativa. Planejamento da contratagdo. Fase preparatoria. Estudo Técnico Preliminar. Termo de ReferénciaZ
Projeto Basico. Edital. Modalidades. Critérios de julgamento. Contratacéao direta. Habilitacdo. Recursos. Formalizagécgui
contratual. Prerrogativas da Administracéo. Gestao e fiscalizagdo. Alteragdes qualitativas e quantitativas. Equilibricg
econémico-financeiro. Reajuste, repactuacdo e revisdo. Extingdo contratual. Nulidades. Infracbes e sangbes
administrativas. Responsabilizagdo de agentes publicos e particulares. Consequéncias praticas das deciséesS
Consideracao dos obstaculos e dificuldades reais do gestor. Seguranca juridica. Regime de transi¢do. Orientacoe$
gerais. Compensacdo. Responsabilidade pessoal do agente publico por dolo ou erro grosseiro. Consultas publicas ¢
compromissos administrativos. Elemento subjetivo. Sujeitos ativo e passivo. Sangdes. Prescrigdo. Processo €
responsabilizacéo. Atos lesivos a Administragdo Publica. Responsabilidade administrativa e civil. San¢des. Acordo dé&’
leniéncia. Programas de integridade. Transparéncia ativa e passiva. Acesso a informacdes publicas. Restricbes d&;
acesso. Informagdes pessoais. Responsabilidade dos agentes publicos. Direitos dos titulares. Responsabilidades dosg
agentes de tratamento. Seguranga e protecdo de dados na Administragdo Pulblica. Convénios e instrumentos-
congéneres. Termo de colaboracéao, termo de fomento e acordo de cooperacao. Prestacao de contas. Controle. Receit8
e despesa publica. Orgamento publico. Créditos adicionais. Fundos especiais. Controle da execucdo orcamentariag
Precatérios. DIREITO TRIBUTARIO MUNICIPAL: Sistema tributario nacional. Competéncia tributaria municipal-§
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Limitagbes constitucionais ao poder de tributar. Receita tributaria. Impostos municipais. Taxas. Contribuicdo de
melhoria. Administracao tributaria. Fiscalizacao e arrecadacao. Renuncia de receita e responsabilidade fiscal. PARTE
3 - Legislacao Especifica: DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Licitagoes
e Contratos Administrativos — abordagem juridica: Lei n® 14.133/2021. Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro
— LINDB: Decreto-Lei n® 4.657/1942, especialmente as disposicdes aplicaveis a criagao, interpretacao e aplicagao do
Direito Publico. IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA: Lei n® 8.429/1992 e alteragbes. Atos de improbidade
administrativa. RESPONSABILIZACAO DE PESSOAS JURIDICAS: Lei n® 12.846/2013 e alterages.
TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMAGCAO: Lei n? 12.527/2011. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: Lei n®
13.709/2018. Principios. Tratamento de dados pessoais pelo Poder Publico. PARCERIAS E COOPERACAO
ADMINISTRATIVA: Consorcios publicos. Lei n® 11.107/2005. Parcerias da Administracdo Publica com organizacoes
da sociedade civil. Lein® 13.019/2014. DIREITO FINANCEIRO: Normas gerais de Direito Financeiro. Lei n® 4.320/1964.
Lei Complementar n® 101/2000.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ARQUITETO

PROGRAMA: PARTE 1: Acessibilidade a Edificagbes, Espagco e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das
edificacoes. Custo da edificacdo. Conforto ambiental das edificacbes: condigcbes aculsticas, térmicas e luminosas.
Desempenho de edificagbes. Desenho assistido por computador em Autocad. Desenho urbano. Elaboragéo de projetos
de arquitetura. Estudo de mobiliario. Etica e atribuigao profissional do arquiteto urbanista. Execugéo e fiscalizagao de
obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construcado. Instalagbes elétricas prediais. Instalagbes hidraulicas e
sanitarias. Licitagdes e contratos publico. Materiais e técnicas construtivas. Prevengao contra incéndio. Representagao
grafica. Sistemas estruturais. Topografia. PARTE 2 —Legislacado Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial
(Lei Estadual do Rio Grande do Sul n° 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°
12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa ldosa (Lei
Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de
género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo
Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a
Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a
327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cddigo Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagéo dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagodes publicas (Lei
n°12.527/2011). Participacao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administracao publica
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-
Geral da Unido. Orientacdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicacéo e relacionamento interpessoal, comportamento
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanca Publica: Conceito e caracteristicas
de Governanga Publica.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ASSISTENTE SOCIAL |

PROGRAMA: PARTE 1: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo socia'ﬁ
apresentadas como demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimenséo investigativa no exercicio profissional do(afs
assistente social e a instrumentalidade como elemento da intervencado profissional de acordo com as ideias e asg
produgcdes de Yolanda Guerra. A particularidade da dimensé&o investigativa na formacédo e pratica profissional dd;zr
assistente social, de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude mvestlgatlva no trabalho do assistente social, dg
Cristina Kologeski Fraga. Cédigo de Etica do/a Assistente Social e Lei n® 8.662/1993 de Regulamentagao da Profissao@
NOB-RH/SUAS e tipificagdo nacional dos servigos socioassistenciais. “Paradmetros para a Atuagdo de Assistentesz
Sociais na Salde. Parametros para Atuacao de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para
a Atuacado de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo. Assessoria, consultoria, auditoria, supervisao técnica2
Orientagédo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias. Politicas Publicas. A Questao Social, o contexte
conjuntural. O espaco sécio-ocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervengéo profissional. G2
planejamento da intervencdo e a elaboragdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio en?
Servigo Social. Cfess Manifesta. PublicagGes. (Conselho Federal de Servigo Social — CFESS). Livros, brochuras %’
outros (Gonselho Federal de Servigo Social — CFESS). Cadernos do Curso para Agentes de Multiplicagéo: 1) Etica &
Histéria. 2) Etica e Trabalho Profissional. 3) Etica e Direitos Humanos. 4) Etica e Instrumentos Processuais. E- book
Pareceres juridicos sobre Servigo Social, ética e direitos humanos. Questao social e Capitalismo de acordo com asf
ideias e produgbes de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente somaﬁ
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nos diferentes espagos ocupacionais e seus instrumentos técnico-operativos. O Servigo Social na contemporaneidade
e as novas exigéncias do mercado de trabalho. Estatuto da Crianca e Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social.
Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa Idosa. Livro Servigo Social:
Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade
Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n? 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n®
12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa ldosa (Lei
Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusao da tematica de
género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragao
Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a
Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracao em Geral: arts. 312 a
327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cddigo Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagoes publicas (Lei
n° 12.527/2011). Participacao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragcao publica
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-
Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagéo e relacionamento interpessoal, comportamento
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas
de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: BIOLOGO

PROGRAMA: PARTE 1: Botanica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetagdo. Identificagao das
espécies raras, endémicas, ameacadas de extingdo e imunes ao corte. Arborizacdo Urbana. Manejo de Flora. Fauna:
Animais invertebrados e vertebrados. Identificacdo das espécies ameacadas de extingéo, criticamente em perigo, em
perigo ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Salde Publica. Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e
Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade Ambiental. Poluigdo do ar, agua e solo. Gestdo Ambiental:
areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluigdo ambiental e qualidade ambiental. Espécies de importancia sanitaria:
protozodrios, bactérias e virus. Recursos Hidricos. Gestao de Recursos Naturais. Areas de Protecao Permanente.
Unidades de Conservagéo. Gestéo de Residuos sdlidos perigosos e controle de emissGes gasosas. Recuperagao de
Areas Degradadas. Avaliacdo de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental.
Educacado Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislacdo Ambiental. Licenciamento Ambiental. Regularizacédo
fundiaria. PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do
Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei
Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raca e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragao Publica Direta e Indireta do Estado
do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragao Publica; Dos Crimes
Praticados por Funcionario Publico contra a Administragdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n°
2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual
do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Adm|n|straga®4
Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Orgamzaga%
do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes;
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federag
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacéo, protecéo e defes%
dos direitos do usuério dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral d%
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Uni&o. Orientagbes para @
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes
Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupoz
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras d
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: CONTADOR

PROGRAMA: PARTE 1: Nocdes de Administragdo Publica. Administracao Direta e Indireta: Caracteristicas, principios®
constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidadesg
contratos, sangoes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria PUb|ICC§
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Privada. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo, Passivo,
Patriménio Liquido, composigao patrimonial e situagdes patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis. Origem e
aplicacao dos recursos. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano
de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas; Escrituragdo
Contabil: Método das Partidas Dobradas. Analise das Demonstracdes Financeiras. Andlise dos indicadores econdmico-
financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e
aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstra¢do do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: andlise,
entendimento e integracdo com as demonstragdes basicas. Contabilidade Publica, Orgamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagao, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais,
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
— PCASP, Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial, financeiro e de compensagao e Subsistemas de Informacoes
Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica:
conceito; classificagao; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extra orgamentario; estagios e fases; momento de
reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e
Destinagao de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia,
Controle e Fiscalizagdo, Composigado do Patriménio Publico, Gestao Patrimonial, Mensuragédo de Ativos e Passivos,
Variagbes Patrimoniais, Contabilizagdo das transacbes no setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacdo e
metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langcamentos Tipicos do Setor Publico.
Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos; erros de escrituragao e suas retificagoes.
Registro Contébil. Operagdes de encerramento do exercicio. Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico:
Balango Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais,
Demonstracédo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Resultado Econémico, Demonstracdao das Mutagdes do
Patriménio Liquido, Depreciagao, Notas Explicativas, Consolidagdo. Resultado e economia orgamentaria. Patriménio
publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacdes das entidades publicas, consolidacdo do patriménio publico,
variacoes patrimoniais as ativas e as passivas. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio
financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orgcamentaria,
Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta Orgcamentaria, Planejamento, Programagéao e Execucéo do Orgcamento,
Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas,
Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitagao: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais:
conceito, classificacao, condicbes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificagdo de recursos. Auditoria
Governamental: Estrutura e Controle na Administragao Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos
de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias
de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
responsabilidade fiscal) e alteracoes. PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei
Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusao da tematica de género, raca
e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no dmbito da Administragcdo Publica
Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a
Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragdo em Geral: arts. 312 a
327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cddigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232)';:1
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992 e suas alteragbes). Acesso a informagdes publicas (Lef
n°® 12.527/2011). Participacao, protecéo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragédo publicds
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoriaz
Geral da Unido. Orientagbes para o Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromiss@
com o interesse publico. Relagées Humanas no Trabalho: comunicacdo e relacionamento interpessoal, comportamentd
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho e

equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas:
de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: ENFERMEIRO

PROGRAMA: PARTE 1: Politica nacional de humanizagdo. Acolhimento e classificagdo de risco. Atendimento ad}
paciente grave. Legislag&o e conhecimentos sobre o SUS. Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n® 8.080/1990 &
Lei Federal n® 8.142/1990. Portaria do Ministério da saude n® 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengdo Basicag
Politicas de Salide — Modelos de atencao a saude. Vigilancia a Salde: nogdes basicas. Programas nacionais de saide&

Controle social: conselhos e conferéncias municipais de salde. Atengdo Primaria & Saude — conceitos, principios &

CRISTIANO VO
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organizagao no Brasil. Atengdo a Saude da Familia. APH — Atendimento Pré-Hospitalar. PHTLS — atendimento pré-
hospitalar de vida no Trauma. ATLS — suporte de vida avangado no trauma. BLS - suporte basico de vida. ACLS -
suporte avangado de vida. Bioética e Etica profissional. Norma Regulamentadora n® 32 e sua aplicabilidade nos
servicos de enfermagem. Gerenciamento de riscos. Enfermagem em Saude Coletiva. Farmacologia aplicada e
enfermagem. Conhecimento das patologias clinicas e cirdrgicas. Enfermagem em salde do idoso. Enfermagem em
Saude mental. Enfermagem em Oncologia. Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirdrgico e sala de
recuperacao. Enfermagem em salde da crianga. Enfermagem em saude da mulher. Enfermagem em doengas
infectocontagiosas. Enfermagem na saude do Homem. Altera¢cdes metabdlicas. Controle de infecgdo. Célculos de:
gotejamento, diluicdo de medicamentos e balango hidrico. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. Codigo
de Etica e legislacdo da enfermagem. Conhecimento basico em exames laboratoriais. PARTE 2 — Legislacao
Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto
Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n? 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas
atualizacoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal
n? 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de
pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual
n? 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra
a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cédigo Penal). Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicao Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de
1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41);
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituigdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a
informacdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participagao, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos
publicos da administragédo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) -
Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o Atendimento ao Cidadado nas Ouvidorias
Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicagéo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: ENGENHEIRO AMBIENTAL

PROGRAMA: PARTE 1: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Nogbes de Hidrogeologia e Hidrologia.
Nogbes de Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de
Emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo —MDL. Qualidade da Agua, Poluigéo Hidrica
e Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizagcdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislacdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional
de Meio Ambiente — SISNAMA. Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA. Lei Federal n°® 6.938/1981 e atualizagdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei Federal n®
9.605/1998 — Dispde sobre as sangbes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e da outras providéncias. Lei Federal n? 9.433/1997 e atualizagdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos).
Lei Federal n® 12.305/2010 e atualizagdes (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei Federal n® 12.651/2012 e
atualizacao (Codigo Florestal Brasileiro). Lei Federal n® 9.985/2000 e atualizagées (SNUC). Lei Federal n? 11.445/2007
e atualizacdes (Politica Federal de Saneamento Basico). PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da'j
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Leg
Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacoes). Estatuto da Pessod;
Idosa (Lei Federal n® 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da;
tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito daE
Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimeé
Contra a Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragédo em Geral: artsQ
312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n%
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentaiss
(Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Plblica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantia®
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao dos Poderes (Arts. 44 a¢
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232)2
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alterages). Acesso a informagdes publicas (Le?
n° 12.527/2011). Participagéo, protegao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragao publice
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoriag
Geral da Uni&o. Orientagbes para o Atendimento ao Cidaddo nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisse:
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagéo e relacionamento interpessoal, comportament&
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho eng
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equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas
de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: PARTE 1: Programacao, Controle e Acompanhamento de Obras: Orgamento e composi¢ao de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo de recursos
(vistorias, emissao de faturas, controle de materiais). Critérios de Medigao de Obras. BDI e encargos sociais incidentes
em orgamentos de obras. Sistema de gestao da qualidade. Produtividade na construgao civil. Orgamento e cronograma
de obras publicas. Licitagdo de Obras Publicas: Projeto bésico e projeto executivo. Orgamento de referéncia para
licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. Edificagbes: Engenharia e
Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios horizontais e verticais, habitagéo
social). Nogbes gerais de engenharia e arquitetura de edificacdes publicas para uso administrativo, educacional,
esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de salde, restaurantes populares, cadeias e presidios. Sondagem e
fundagobes. Estrutura. Instalagbes Elétricas. Instalagdes hidrossanitarias. Prevencéo de incéndios. Controle ambiental
das edificagcbes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e especificacbes técnicas de materiais e servigos.
Acessibilidade. Construcdo industrializada. Critérios e parametros de desempenho (NBR 15.575). Nocgdes de
patrimonio histérico e de legislagao urbanistica. Sistemas construtivos ndo tradicionais para edificacdes comerciais:
pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em ago. Pericias: Vistoria de obras e de edificios. Vicios e patologias
de construgao. Recuperacao de estruturas e de edificagdes. Responsabilidade técnica. Saneamento Ambiental:
Sistemas de abastecimento de &gua (captacéo, tratamento, transporte e distribuicdo). Sistemas de esgotamento
sanitario (coleta, tratamento e langamento). Coleta, tratamento e disposicdo de residuos sélidos. Sistemas de
drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de viabilidade em saneamento.
Pavimentacdo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e estradas. Especificagdo e dimensionamento de
pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacido de pavimentos. Projetos. Métricas de desempenho do projeto.
Nocoes de analise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte e
compactagao de solo. Planejamento e Mobilidade Urbana: Nocdes de legislagédo e instrumentos urbanisticos. Sistema
Viario (caracterizacao e hierarquizacédo de vias). Transporte Plblico (modais, planejamento e operacao, estudos de
viabilidade). Urbanizacdo: Parcelamento do solo (condi¢cdes e restricbes para parcelamento). Infraestrutura para
urbanizacao de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentagao, drenagem, rede de
distribuicdo de energia e iluminacao publica). Urbanizacdo de assentamentos precéarios. Regularizagcao fundiaria.
Nocdes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Acessibilidade a deficientes. Gestao de Manutengéo Predial:
Tipos de Manutengéo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutengao. Indicadores de Performance de
Manutengao. Manutencao e gestao de ativos patrimoniais. Meio Ambiente: Licengas ambientais. Outorgas para uso de
recursos hidricos. Areas de protecdo permanente e de protecdo ambiental. Gestdo de Projetos: Conceito de projeto,
programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas
de desempenho do projeto. Nogdes de analise de risco. PARTE 2 — Legislacdao Especifica: Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei
Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da
tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no &mbito da
Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes
Contra a Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Pablico contra a Administragdo em Geral: arts.
312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais.
(Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantiagt
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacédo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ad;
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democréticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232)Z
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacdes publicas (LeE
n°® 12.527/2011). Participacéo, protecéo e defesa dos direitos do usuério dos servigos publicos da administragao pUincaﬁ
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. ControladoriaQ
Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o0 compromissa:
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamentc
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho en®
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicag
de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: ENGENHEIRO ELETRICISTA

PROGRAMA: PARTE 1: TEORIA DE CIRCUITOS ELETRICOS: Elementos fundamentais, Leis fundamentaisa
teoremas e metodologias de andlise de circuitos elétricos; Circuitos elétricos em C.C.; Circuitos elétricos em C.AZ
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monofasicos e polifasicos em regime permanente; Resposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com
associagoes RL, RC e RLC, em série, paralelo e mistas; Analise de harmdnicas de fontes sinusoidais. CONVERSAO
ELETROMECANICA DE ENERGIA E MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos com excitagcdo em C.C e C.A;;
Circuitos elétricos acoplados magneticamente; Caracteristicas Inducdo x Campo de materiais magnéticos,
susceptibilidade e permeabilidade magnética; Transformadores monofasicos e trifasicos: principio de funcionamento,
modelos equivalentes, ensaios de rotina e obtencdo dos parametros representativos; Autotransformador: principio de
funcionamento, modelo equivalente, ensaios de rotina e obtencao dos parametros representativos; Transformador de
trés enrolamentos: principio de funcionamento e modelos equivalentes; Principio da conversdo eletromecénica de
energia; Maquinas de corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes
das diversas configuragdes; Maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento
em regime permanente e transitério; Maquinas de Indugao: principio de funcionamento, modelos equivalentes e
comportamento em regime permanente e transitério; Controle de velocidade de maquinas de indugdo. MEDIDAS
ELETRICAS: Sistema Internacional de Unidades (Sl); Medicdo de corrente, tensdo, poténcia e energia elétrica;
Instrumentos de medic¢ao; Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de temperatura;
Exatid&o, precisao e erro de medidas. INSTALACOES ELETRICAS DE B.T. E A.T.: Dimensionamento de condutores
e barramentos elétricos; Dimensionamento de condutos para condutores elétricos; Planejamento da instalagéo,
demanda e fatores de projeto; Medidas de protecdo contra choques elétricos; Aterramento; Protecdo contra descargas
atmosféricas; Sistemas de comando e protegdo de circuitos elétricos; Acionamentos de maquinas elétricas;
Subestagbes Industriais e de edificagbes: dimensionamento e projeto das instalagbes e especificagcbes de
equipamentos; Corregédo do fator de poténcia: projeto e especificagbes; Luminotécnica: Projeto de sistemas de
iluminacdo interna e externa. Materiais elétricos e magnéticos ELETRONICA ANALOGICA: Dispositivos
semicondutores: funcionamento, caracteristicas e aplicagoes de diodos, transistores, SCRs, TRIACs e DIACs; Circuitos
retificadores, grampeadores e ceifadores; Amplificadores Operacionais: funcionamento, caracteristicas e aplicacdes
em circuitos amplificadores, filtros e controladores; Realimentagdo; Circuitos chaveadores: conversores CC-CC,
Choppers e Inversores ELETRONICA DIGITAL: Algebra booleana; portas l6gicas; diagramas logicos, tabelas verdade
e mapas de Karnaugh; linguagens de programacéo Ladder, STL e FDB; circuitos combinacionais e sequenciais;
registradores e contadores; conversores A/D e D/A; AUTOMACAQO INDUSTRIAL: Fundamentos, simbolos l6gicos,
programagées graficas - diagrama Ladder e diagrama de blocos de fungéo, Controlador Légico Programavel (CLP),
protocolos e controle de processo; CARACTERISTICAS BASICAS DO SISTEMA ELETRICO BRASILEIRO: Condigoes
gerais de fornecimento de energia elétrica no mercado brasileiro. NR 33 — Seguranga e Saude nos Trabalhos em
Espagos Confinados. NR10 — Seguranga em Instalacdes e Servigcos em Eletricidade. PROGRAMACAO, CONTROLE
E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS: Orcamento e composicdo de custos, levantamento de quantitativos,
planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacao de recursos (vistorias, emissao de faturas,
controle de materiais). PLANEJAMENTO URBANO: Sustentabilidade urbana (Agenda Habitat e Agenda 21). Principios
de planejamento e de orgcamento publico. Regularizagéo Fundiaria. GESTAO DE MANUTENGCAO PREDIAL: Tipos de
Manutengédo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutencdo. Indicadores de Performance de
Manutengao. Manutengao e gestao de ativos patrimoniais. PROJETO DE ENGENHARIA: Instalagbes elétricas, sistema
de protecdo contra descargas atmosféricas, telefonia, cabeamento estruturado, subestacdes, ar condicionado,
ventilacdo/exaustao e elevadores. Especificacdo de materiais. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Estudos de
viabilidade técnico-financeira. Controle ambiental das edificages (térmico, acustico e luminoso). PROJETO DE
URBANISMO: Sistemas de energia para infraestrutura urbana GERAGCAO DE ENERGIA: NogGes de Geragao de
Energia n&o hidraulica. Edlica, solar de aquecimento, solar fotovoltaica. LICITACAO DE OBRAS PUBLICAS: Projeto
basico e projeto executivo. Orgamento de referéncia para licitagdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e
de orgamento publico. Lei n® 5.194/1966 — Regula o exercicio das profissbes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro
Agrénomo e da outras providéncias. Lei n® 8.195/1991 — Altera a Lei n® 5.194/1966 que regula o exercicio das
profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrénomo dispondo sobre eleigbes diretas para Presidentes dos'j
Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia e da outras providéncias. Resolugacs
CONFEA/CREA n? 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais de Engenharia%
Arquitetura e Agronomia. Lei Federal n® 9.605/1998 — Disp&e sobre as sang¢des penais e administrativas derivadas de;
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e da outras providéncias. PARTE 2 — Legislacdo Especifica: Estatutet
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdadé
Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n? 11.340/2006 e suas atualizagdes). Estatuto d

Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusacz
da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambit®
da Administragao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dog
Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragdo ent
Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lef
Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principio$’
Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos é;)
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao dos Poderess
(Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicoes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Artsy
193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informagdes
publicas (Lei n° 12.527/2011). Participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos publicos dag
administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n-“gE,J
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13.709/2018. Controladoria-Geral da Uniao. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas.
Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicacdo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: FARMACEUTICO

PROGRAMA: PARTE 1: Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da
assisténcia farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos, Relagcao Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. Sele¢do, programagao, aquisicao,
armazenamento, distribuicao e dispensagao de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos. Gestao
de estoques (métodos, niveis de estoque, indicadores, curva ABC e outras ferramentas de gestdo). Farmacologia,
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reacdes Adversas a Medicamentos). Avaliagdo de prescrigao e praticas
seguras no uso de medicamentos. Seguranca do Paciente: RDC n® 36/2013, Portaria n? 529/2013. RDC ANVISA n®
67/2007 e atualizacbes - Boas Praticas de Manipulacdo de Preparacdes Magistrais e Oficinais. RDC ANVISA n®
44/2009 e atualizagOes - Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacao e
da comercializagao de produtos e da prestagdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias. Portaria n?
344/1998 e atualizagbes - Substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. RDC ANVISA n? 20/2011 e suas
atualizacdes - Controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo, isoladas ou em associacdo. Lei Federal n? 13.021/2014 - Exercicio e fiscalizacdo das atividades
farmacéuticas. Lei Federal n? 5.991/1973 - Controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos. Resolugao CFF n® 724/2022 - Codigo de Etica Farmacéutica. RDC n® 222/2018 -
Gerenciamento de residuos de Servigos de Saude. Resolugdo CFF n® 585/2013 - Atribuicbes clinicas do farmacéutico.
Resolucdo CFF n® 730/2022 — O exercicio profissional nas farmacias das unidades de salide em quaisquer niveis de
atencao, seja primaria, secundaria e terciaria, e em outros servicos de salde de natureza publica ou privada. Resolugao
CFF n® 735/2022 - Atribuicdes do farmacéutico na Comissao de Farmacia e Terapéutica. Resolucdo CFF n® 11/2024 -
Atribuicbes do farmacéutico no controle de infeccdes relacionadas a assisténcia a salude e no gerenciamento de
antimicrobianos. Padrées minimos para farmacia hospitalar e servicos de salde. Conselho Federal de
Farmacia. DF, 32 ed. 2017. PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual
do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria
da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003).
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos
concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta
do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos
Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n°
2.848/1940 - Cédigo Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicao Estadual
do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracao
Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao
do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacado dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecao e defesa
dos direitos do usuério dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protegcao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o0 compromisso com o interesse publico. Relagéeg
Humanas no Trabalho: comunicagéo e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual € em grupog
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras dés
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanca Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: FISCAL MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: PARTE 1: Ecologia e ecossistemas. Ciclos biogeoquimicos. No¢des de Hidrogeologia e Hidrologia®
Nocdes de Geologia e solos. Aspectos e impactos ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle d
emissdes. Aquecimento global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo (MDL). Qualidade da agua, polui¢cao hidrica
e tecnologia de tratamento de aguas e efluentes para descarte ou reuso. Qualidade do solo e agua subterraneag
Caracterizacdo e recuperacdo de dareas degradadas. Legislagdo ambiental atinente. Politica ambiental &
desenvolvimento sustentéavel. Sistema de gestdo ambiental. Processo de licenciamento ambiental. Sistema NacionaP
de Meio Ambiente (SISNAMA) e Conselho Nacional de Meio Ambiente (CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental (EIAg
e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA). Leis federais. Politica do meio ambiente do Municipio. PARTE 2 =
Legislacdo Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n? 13.694/2011)8
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/200@
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e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de
cargos de pessoal efetivo no &mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul
(Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por
Funcionario Publico contra a Administracao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo
Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao do
Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagado dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituigcbes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecédo e defesa
dos direitos do usuario dos servigcos publicos da administracdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidadado nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relacdes
Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanca Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

PROGRAMA: PARTE 1: Direitos e deveres do Agente de Fiscalizagdo de Obras. Seguranca em obras publicas.
Responsabilidade técnica. Vistoria e habite-se. Autorizagdes e Licencas Urbanisticas. Alvara de Localizagao. Licenca
para Reforma e Reconstrucao. Licenga para Demoli¢cdes. Controle sobre o uso e ordenamento do solo. Lei Orgéanica
do Municipio. PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande
do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei
Federal n® 11.340/2006 e suas atualizagoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raca e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado
do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes
Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n°
2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual
do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragao
Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao
do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informagdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecéo e defesa
dos direitos do usuério dos servicos publicos da administracdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientacdes para o
Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: FISCAL SANITARIO

PROGRAMA: PARTE 1: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Administragao Publica%
Vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas?
Praticas para Servigcos de Alimentacao dos seguintes itens: a) higienizagao de instalagées, equipamentos e méveis; b

controle integrado de vetores e pragas urbanas; c) higienizagdo do reservatorio; e d) higiene e saude dogl
manipuladores. PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande
do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n? 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Le('z)
Federal n® 11.340/2006 e suas atualizagoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto d=
Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concurso

publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estade
do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimese
Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n®

2.848/1940 - Cédigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicio Estaduaf
do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragacs
Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizac¢ag
do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicoes2

Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federa%
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n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecado e defesa
dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protegcdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: FISCAL TRIBUTARIO

PROGRAMA: PARTE 1: DIREITO TRIBUTARIO: Tributo: conceito e classificagao (impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas). Normas gerais de direito tributario: legislacao tributaria
(Constituicdo, emendas a Constituigcao, leis complementares, leis ordindrias, medidas provisérias, leis delegadas,
decretos legislativos, resolugbes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e aplicagao da
legislacao tributaria; interpretacdo e integracdo da legislacédo tributaria. Obrigacao tributaria principal e acessoria;
hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacao tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. Responsabilidade tributaria: conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicao tributaria; responsabilidades por infragdes. Crédito tributario: conceito;
constituicdo; lancamento (modalidades de lancamento; hipétese de alteragdo do langamento); suspensdo da
exigibilidade; extingcdo; exclusao; garantias e privilégios do crédito tributario. Administracao tributaria: caracteristicas,
prerrogativas, fiscalizagdo; divida ativa; certiddes negativas. Sistema Tributdrio Nacional: principios gerais; regime
especial de tributagdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal 123/06);
limitagbes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria,
empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, contribuicbes para custeio do regime previdenciario); tributos de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicbes para
custeio do regime previdenciario e contribuicdo para custeio do servigo de iluminacao publica); reparticao das receitas
tributarias. Execugéo fiscal (Codigo de Processo Civil): foro; titulo executivo. NOVA CONTABILIDADE APLICADA AO
SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos contabeis orcamentarios: Principios orgcamentarios. Receita
Orgamentéria. Despesa Orgcamentaria. Fonte e destinagdo de recursos. Conceitos e Procedimentos Contébeis
Patrimoniais: Composicdo do patriménio publico. Variagbes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado
patrimonial. Mensuragdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliagdo, redugcao ao valor
recuperavel, depreciacdo, amortizagcdo e exaustdo. Transagdes sem contraprestacdo. Provisdes, passivos
contingentes e ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos
Contabeis Especificos: Parcerias publico-privadas. Operacdes de crédito, divida ativa, precatérios em regime especial.
Consorcios publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstracbes Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico: Balancos Orcamentario, Financeiro e Balanco Patrimonial. Demonstracdes das Variac6es Patrimoniais, dos
Fluxos de Caixa e das Mutacdes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidacdo das Demonstragdes
Contébeis. ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS: Administragdo Publica: Principios Administrativos: Principios
explicitos e implicitos. Poderes e deveres administrativos. Estruturas e Organizagdo: Conceitos, caracteristicas e
classificagdo e dos 6rgaos e entidades que compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. Atos
administrativos: Atributos, classificagdo, perfeicao, validade, eficacia e espécies de atos administrativos. Licitagdo
Publica: conceitos, principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitagao e seu processamento. Inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contetdo, formalidades, normas relativas
a execucao, prazos e extingéo contratual. Consércio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos, classificagoes
e caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e fungdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativag
Controle da Administracdo publica. Finangas Publicas: Orgamento Publico: Planejamento, execucéo e controle dé;
orcamento. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orcamentarias ef
orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e orgamentaria prevista na Constituicag
Federal. Responsabilidade na Gestédo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Leﬁ
Complementar n® 101/2000). Planejamento. Receitas e Despesas Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinagao de
recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e
fiscalizagdo. GESTAO E PLANEJAMENTO DA AUDITORIA. Amostragem estatistica. Comunicagdes de auditorial
Auditoria continua. Conceitos, normas e procedimentos atinentes as tomadas e prestagdo de contas. Lei federal n€
5.172/1966 — Cddigo tributario Nacional e suas altera¢des. Codigo Tributario Municipal. PARTE 2 - Legislagéé
Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatut@
Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n? 11.340/2006 e sua$’
atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federag
n® 13.146/2015). Incluséo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos des
pessoal efetivo no dmbito da Administragcdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estaduat
n? 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contrs&
a Administracao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Criang%
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e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicao Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de
1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracao Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41);
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacéao
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragcbes). Acesso a
informacdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participagao, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos
publicos da administracdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) -
Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias
Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicagéo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: PARTE 1: Anatomia. Fisiologia do Exercicio. Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia. Fisioterapia
Cardiologia/Pneumologia/Respiratéria. Cinesiologia. Eletrotermofototerapia. Orteses e Proteses. Saude Coletiva/
Trabalhador/Ergonomia. Saude do Idoso. Fisioterapia Pediatrica/Neonatologia. Fisioterapia Neurologica. Fisioterapia
em Uroginecologia. Codigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas.
Diretrizes de Atencdo a Pessoa com Lesdo Medular/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Acoes Programaticas Estratégicas e Departamento de Atencédo Especializada. — 22 ed — Brasilia:
Ministério da Saude, 2015. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Doencas
de Condicbées Crbnicas e Infecgdes Sexualmente Transmissiveis. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da
Hanseniase [recurso eletrOnico]/Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Insumos
Estratégicos em Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2022. Lei Federal n®
8.080/1990. Lei Federal n® 8.142/1990. PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei
Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusao da tematica de género, raca
e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo Publica
Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a
Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracao em Geral: arts. 312 a
327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cddigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicio Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei
n°®12.527/2011). Participacao, protecao e defesa dos direitos do usuério dos servigos publicos da administracao publica
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-
Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagao e relacionamento interpessoal, comportamento
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas.
de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: PARTE 1: Audiologia: Diagnoéstico e avaliagdo audiologica infantil e adulta. Avaliagdo audiologica de
bebés: métodos eletrofisiolégicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitagdo na deficiéncia auditivaz
Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecéanica e neurogénica no neonato, na crianga, no adulto e no idoso>
Linguagem: Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitagdo de linguagem ligada a patologias neurologicas. Voz2
Produgéo vocal. Prevengao e tratamento na infancia e idade adulta. Motricidade Orofacial: Fissuras Iabiopalatinasé
doengas neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussbes fonoaudiolégicas. Alteracoes de respiragéofé’
mastigacéo e degluticao: diagndstico e tratamento. Salde Coletiva: Atuagdo em salde materno-infantil, aleitament’
materno, salude do escolar, salde do trabalhador, salde do idoso. PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatut(ﬁ
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdades
Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualiza¢des). Estatuto da-
Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusa®
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da Administragéo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n? 48.598/2011). Dos
Crimes Contra a Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragao em
Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
Federal n° 8.069/1990). Constituicado Estadual do Rio Grande do Sul. ConstituicAdo Federal de 1988: Dos Principios
Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragcdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes
(Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts.
193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informagbes
publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da
administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n°
13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas.
Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicacdo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: GEOLOGO

PROGRAMA: PARTE 1: Mineralogia. Petrologia ignea. Magmas e rochas igneas. Associacoes magmaticas. Petrologia
sedimentar. Sedimentologia, ambientes de sedimentacao, diagénese e rochas sedimentares. Petrologia metamorfica.
Ambientes de metamorfismo e rochas metamorficas. Geologia do Rio Grande do Sul. Geotectonica e Geologia
Estrutural. Estratigrafia e Paleontologia. Geologia aplicada aos estudos ambientais. Hidrogeologia: natureza e
caracterizagdo de aquiferos, pogos tubulares profundos, dindmica das aguas subterraneas. Geologia econémica:
jazidas minerais, caracterizacdo tecnoldgica de minerais e economia mineral. Geomorfologia: origem e evolugao do
relevo; processos enddgenos e exdgenos no controle do relevo; geomorfologia de terrenos graniticos, metamérficos,
vulcanicos e sedimentares. Geoquimica de alta temperatura e geoquimica de baixa temperatura. Geoquimica isotopica.
PARTE 2: - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n®
13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n®
11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa ldosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, ragca e etnia nos concursos publicos para
provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande
do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por
Funcionario Publico contra a Administracao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo
Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do
Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacéo, protecédo e defesa
dos direitos do usuério dos servicos publicos da administracdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico € o0 compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicagao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: MEDICO

PROGRAMA: PARTE 1: Legislacdo sobre o Sistema Unico de Satde — SUS: Constituigdo Federal: artigos 1964

197,198,199 e 200. Lei n® 8.080/1990 e suas alteragbes posteriores. Lei n® 8.142/1990 e suas alteragbes posterioresQ
Portaria GM/MS n® 399/2006 que divulga o Pacto Pela Saude. Decreto n® 7.508/2011 que regulamenta a Lei n%
8.080/1990. Portaria MS n? 2.436/2017. Portarias de Consolidagcdo/MS n? 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 2017 e suas alteragbes
posteriores. Portaria GM/MS n® 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n® 5/2017 para atualizar £
Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n? 1.526/2023 que altera as Portarias des
Consolidagdo n° 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional de Atengéo Integral & Saude da Pessoa cong
Deficiéncia (PNAISPD). Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessod’
com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS, Saude Coletiva e Politicas Publicas de Sadde: Atengéo Priméaria &

0}

Saude no Brasil; Infraestrutura, organizagéo e financiamento do SUS. Salde da populagio brasileira; Sistema degy
Saude no Brasil e aspectos historico-conceituais; Organizagédo de Servigcos de Atencdo Priméria & Saude; Estratégia
Saude da Familia; Saude planetaria e o imperativo da agao climatica para proteger a salde; Redes de Atengédo &

Saude. Principios e diretrizes do SUS; Atributos, definigdes e desafios da Aten¢ao Priméria a Saude no SUS. Conceito%

NTHAL BRAATZ
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de epidemiologia e estatistica; Indicadores de salde, coeficientes, taxas, proporgdes, indices; Classificagao
Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Sistemas de Informagao em Saude e principais fontes
de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao trabalhador(a) na
Atengao Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da sexualidade e cuidados
preventivos especificos da populacdo LGBTQIA+, situacdes de violéncias, sofrimento mental, marginalizacéo.
Promocéao da Salde; Rastreamento e Vigilancias em Saude. Abordagem, cuidados, diagnéstico, manejo e prevencao
de doengas e condigdes crénicas que afetam a populagéo brasileira; Doencas transmissiveis, infecciosas, parasitarias;
Imunizacdes; Reconhecimento, avaliagdo e manejo de problemas de Saiude Mental na Atengao Primaria e Atengao
Psicossocial; Situacdes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo. Problemas e pequenos procedimentos
cirirgicos em Atengao Primaria; Atengao a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, da pessoa idosa,
da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes. Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais,
sintomas, alteragdes laboratoriais € exames complementares da populacao e diante de pessoas em situagéo de rua e
vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados paliativos; Salude bucal; Equipes de Atencao Basica; Agentes
comunitarios de saude e Agentes de combate a endemias. Politicas Publicas de Saude: problematizagdo, construcao
da agenda, institucionalizacao, formulagéo, avaliacao; Construgao social do SUS, Conselhos e Conferéncias de Saude;
Determinantes sociais de salde; Normas Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a Saude
(NOAS); Telessaude. Participacao e controle social e o seu papel na construcao da saude; Desafios para a efetivagao
do direito a saude no Brasil. PARTE 2: Promocao da Salde da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis.
Sedentarismo e atividade fisica. Prevencao primaria, secundaria, tercidria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia
clinica. Testes de investigacdo, exames diagnosticos, rastreamento de doengas. Selecao e interpretagdo de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagndsticos no diagnéstico diferencial, tomada de decisao clinica,
desempenho dos exames diagndésticos, interpretacao de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razado de
verossimilhanca, desenhos de estudos epidemioldgicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude. Exames
admissionais e periédicos de saude. Abordagem a Salude Ocupacional na Atencédo Primaria a Saude. Vigilancia em
salde. Abordagem a violéncia doméstica, maus tratos em idosos, saude do homem e da mulher. Doengas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificacdo de doencas, epidemiologia, manifestacdes
e quadro clinico, diagnéstico, evolucao, prognostico, critérios de gravidade, diagnostico diferencial de doencas,
indicacoes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas,
controle glicémico em pacientes criticos, disturbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos
colaterais, reagdes adversas, intoxicagdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doengas oculares e do
ouvido no contexto da Atengao Basica. Manifestacdo e apresentagdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas,
anamnese e exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutédneas e doengas da pele,
sincope, confusdao mental, distdrbios da visdo e da audigao, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema,
disturbio hidroeletrolitico, disturbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicagao, sopro cardiaco, dor toracica,
abdémen agudo clinico e cirlrgico. Doencas infecciosas e infectocontagiosas. Doencas transmissiveis. Doencas
parasitarias. Exames diagndsticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagdes e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e cronica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccao hospitalar,
doencga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozoarios
e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose,
meningites, lepra, maldria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse € infecgdes
nosocomiais. Verminoses. Indicagbes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena.
Doengas de notificagdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e reemergentes no Brasil.
Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnosticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
vascular periférica, doenga cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome
de Wolff-Parkinson-White, doencgas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia',ﬁ
miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina estavel e instavel. Hipertensao arteriag
sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa profunda, ocluséo arterial aguda e crénica. Doengas da aortak
dissecgao adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Complicagdes do infarto agudo do miocéardio &
prevencéo de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteragdes do eletrocardiograma. 6. Doengas dgt
Sistema Respiratério. Provas de fungdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenga(ui
broncopulmonar obstrutiva crénica, doencas da pleura, mediastino e térax, infeccdo de vias aéreas respiratériasg
neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscessa
pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratériasg
insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da obesidadehipoventilagdo, doencas pulmonare$

parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestacdes de doencas respiratérias. Doengas do rim e tratd

urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrugéo do trato urinario, urolitiases
transplante renal, tumores renais, infecgdes do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasi&’
de préstata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixag
parasitose intestinal, disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doengas do es6fago, estdbmago e duodeno, Ulcerd
péptica, distlrbio de absorgéo, sindrome do colon irritavel, doenga de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite-
aguda, sub-oclusdo intestinal, hepatite viral aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepaticag
pancreatite aguda e cronica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasi®

do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinoldégico e do metabolismo: disturbio dcg
<
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crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido,
gota, doengas dos o0ssos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing,
nutricdo e seus distlrbios. Sistema neurol6gico e locomotor. Cefaleia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenca
cerebrovascular, deméncia e doenga de Alzheimer, distlrbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central,
compressao medular, meningite aguda e crénica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de
Parkinson, afeccoes do sistema nervoso central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doengas
reumaticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de
hemocomponentes, distirbios de coagulagao, policitemias, leucemias agudas e crénicas, sindromes paraneoplasicas,
emergéncias oncolégicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicagdes terapéuticas,
diagnostico e progndstico de doengas oncoldgicas. Problemas de Saude Mental. Psicofdrmacos, transtornos de
ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e
dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas.
Covid-19. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia,
abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA,
infecciosas, neurolégicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematoldgicas, endécrinas, metabdlicas e
sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicagdes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de
Atencdo Baésica. Acidentes com animais peconhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Salde.
Principios, diretrizes, organizagéo e gestao da saude; atribuicbes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual,
municipal; recursos e gestao financeira. Atengcdo Primaria a Saude no Brasil. Procedimentos em Ateng¢ao Priméria a
Saude. Estratégia Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagndéstico de saude da comunidade. Trabalho
em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude. Etica na Atengédo
Priméria & Saude. Codigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e
deontolégicas. PARTE 3 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande
do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei
Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, ragca e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado
do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes
Praticados por Funcionario Publico contra a Administragdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n°
2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual
do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracéo
Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao
do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacdo, protecao e defesa
dos direitos do usuério dos servicos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientacdes para o
Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relacbes
Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: MEDICO VETERINARIO |

PROGRAMA: PARTE 1: Doencas produzidas por bactérias ndo esporuladas e esporuladas aerébias e anaer(’)biasg
aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnostico, profilaxia, controle e tratamentof
Doencas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnésticoz
profilaxia, controle e tratamento. Doencgas produzidas por fungos: aspectos etioldgicos, epidemiolégicos, patogeniag
sinais clinicos, patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais, subcutanea

e profundas que afetam os animais domésticos. Doengas produzidas por cestodeos, trematddeos, nematodeos €&
protozoarios: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo bioloégico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico
profilaxia, controle e tratamento. Doengas causadas por artropodes: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo
biolégico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnostico, profilaxia, controle e tratamento. Principais intoxicagoes e
Medicina Veterinaria: plantas tdxicas e micotoxicoses. Inspecao de Produtos de Origem Animal e Tecnologia de
Produtos de Origem Animal: conhecer instalagdes frigorificas, estabelecer relagdes com tecnologia de abate do$
animais de agougue. Identificar, analisar e avaliar as alteragbes encontradas nas carcagas e visceras dos animais dé’
acougue. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis alteragdes encontradas na carcaca Olg)
visceras dos animais de agougue. Processamento tecnoldgico e higiene de produtos e subprodutos da industria deg
carnes. Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados. Aspectos higiénico-sanitarios da carney
Processamento tecnoldgico de carnes “in natura”. Inspecéo e processamento tecnoldgico do leite e derivados. Clinic&
Veterinaria. Epidemiologia bésica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiol6gica, ambiental

hssinaBo
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sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas; agentes antiparasitarios.
Bem-estar animal. Cédigo de ética do Médico Veterinario. Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes. PARTE
2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011).
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006
e suas atualizacoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de
cargos de pessoal efetivo no d&mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul
(Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por
Funcionario Publico contra a Administracao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo
Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do
Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecdo e defesa
dos direitos do usuario dos servigcos publicos da administracdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicagao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: PARTE 1: NUTRICAO ESCOLAR: Alimentacdo e nutricdo: conceito, critérios e avaliacdo de dietas
normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absor¢cdo, metabolismo, fontes
alimentares e interacbes. Alimentacdo nos ciclos da vida: lactantes, criancas, adolescentes e adultos. Diretrizes
atualizadas dos Guias Alimentares para a Populacao Brasileira (criancas e adultos), seus fasciculos e suas aplicacoes
praticas. Programa de Combate as Caréncias Nutricionais e Amamenta e Alimenta Brasil. Diretrizes do Ministério da
Saude: estratégias e agdes relacionadas a nutricdo materno-infantil, crescimento e desenvolvimento saudavel, controle
e prevencao de obesidade e doengas crbénicas ndo transmissiveis (DCNTs), com base nas orientagdes e normativas
vigentes. Diretrizes do Ministério da Saude para diagndéstico nutricional em diferentes faixas etarias. Politica Nacional
de Alimentacao e Nutricao (PNAN) e programas correlatos. Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
(PENSAN) e agoes intersetoriais. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN): monitoramento e uso de
dados. Promocéao da saude e combate a insegurancga alimentar e nutricional. Procedimentos de compras, recebimento,
armazenamento e distribuicdo de géneros alimenticios. Saneamento, biosseguranga e seguranga alimentar na
producédo de alimentos. Vigilancia sanitaria e legislacdo vigente aplicavel a producdo e manipulacdo de alimentos,
incluindo RDCs e guias técnicos da Anvisa. Aplicacdo de normas de boas praticas de fabricacdo (BPF) e do sistema
APPCC (Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle). Conceito, classificacdo e composicdo quimica dos
alimentos. Impacto dos métodos de preparo na qualidade nutricional dos alimentos. Microbiologia de alimentos aplicada
a seguranga alimentar. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTAs): agentes etioldgicos, formas de transmissao e
prevengdo. Planejamento, elaboragéo, organizagdo e execugao de cardapios considerando necessidades nutricionais,
sustentabilidade e redugdo do desperdicio. Gestdo de cardapios escolares, incluindo aquisicao de alimentos da
agricultura familiar, conforme Legislacbées e Resolugdes do FNDE vigentes e do Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar (PNAE). Respeito a diversidade cultural, religiosa e alimentar (vegetarianismo, alergias, intolerancias), coni
adaptagéo de cardapios para necessidades alimentares especiais. Politica e praticas para garantir equidade no acesscg
a alimentacao escolar. Valorizagdo de alimentos regionais e cultura alimentar dos estudantes. Promogado de habito&;
alimentares saudaveis por meio de estratégias pedagogicas, metodologias participativas, lidicas e interativas, ez
desenvolvimento de habilidades culinarias na escola. Requisitos legais sobre proibicdo de venda de alimentog
inadequados no ambiente escolar. Sustentabilidade na alimentacdo escolar: praticas de redugdo do desperdicio é
valorizagao da produgao local. Indicadores de qualidade e efetividade da alimentagao escolar. Parcerias intersetoriaiQ
com saude, assisténcia social e agricultura. Papel do nutricionista como articulador entre escola e politicas publicasz
Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista, conforme regulamentagées do Conselho Federal de Nutricionistass
(CFN). Responsabilidades e atribuigdes do nutricionista em diferentes areas de atuagao. Alimentagdo baseada en®
evidéncias. Sustentabilidade e impacto ambiental das escolhas alimentares. NUTRICAO CLINICA GERALE
Microbiologia de alimentos aplicada & seguranca alimentar. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTAs): agentes
etiologicos, formas de transmissdo e prevengdo. Alimentagédo e nutrigdo: conceito, critérios e avaliagdo de dietas’

normais e terapéuticas. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcado, digestéo, absorgéo§

metabolismo, fontes alimentares e interagbes. Alimentagdo nos ciclos da vida: gestantes, lactantes, criancasg
adolescentes, adultos e idosos. Diretrizes atualizadas dos Guias Alimentares para a Populagdo Brasileira (criangas e-
adultos), seus fasciculos e suas aplicagdes praticas. Diretrizes do Ministério da Salde: estratégias e agdes

relacionadas & nutrigdo materno-infantil, crescimento e desenvolvimento saudavel, controle e prevengao de obesidadeg

n
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doencgas crbnicas ndo transmissiveis (DCNTs) e atencdo a saude do idoso, com base nas orientagbes e normativas
vigentes. Métodos e critérios de avaliagdo nutricional: antropométrica, clinica, dietética e laboratorial. Diretrizes do
Ministério da Saude para diagnostico nutricional em diferentes faixas etarias. Métodos de classificagdo do estado
nutricional. Uso e aplicagdo das Dietary Reference Intakes (DRIs) e outras referéncias atualizadas. Atendimento
nutricional a ambulatoriais: triagem, diagnéstico, prescricdo dietética, monitoramento e reavaliagdo. Condutas
nutricionais em diferentes patologias. Avaliagdo nutricional: métodos clinicos, antropométricos, laboratoriais e
subjetivos. Educacgdo alimentar e orientagdo nutricional individual e coletiva. Planejamento dietético baseado em
evidéncias cientificas. Alimentagdo baseada em evidéncias e praticas integrativas em saude. Sustentabilidade e
impacto ambiental das escolhas alimentares. Diretrizes do Ministério da Saude para diagnéstico nutricional em
diferentes faixas etarias. Politica Nacional de Alimentagéo e Nutricao (PNAN) e programas correlatos. Plano Nacional
de Segurancga Alimentar e Nutricional (PENSAN) e agdes intersetoriais. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
(SISVAN): monitoramento e uso de dados. Politicas e programas de nutricdo no Brasil: Programa Melhor em Casa,
Programa de Combate as Caréncias Nutricionais, Amamenta e Alimenta Brasil, Programa Salde na Escola (PSE).
Promogéo da salde e combate a inseguranga alimentar e nutricional. Comunicagao nutricional e educagéo alimentar
em diferentes contextos. Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista, conforme regulamentagées do Conselho
Federal de Nutricionistas (CFN). Responsabilidades e atribuicdes do nutricionista em diferentes areas de atuacgao.
PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n®
13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n®
11.340/2006 e suas atualizacoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para
provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande
do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragao Publica; Dos Crimes Praticados por
Funcionario Publico contra a Administracao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo
Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao do

Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicoes -

Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecdo e defesa
dos direitos do usuério dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico € 0 compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicagéo e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanca Publica: Conceito e caracteristicas de Governanca Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: ODONTOLOGO

PROGRAMA: PARTE 1: Sadde bucal coletiva. Politica Nacional de Saude Bucal. Especialidades em Salde Bucal.

Epidemiologia em Saude Bucal. Salde na escola. Exercicio profissional. Uso de fluoretos no Brasil. Prevengao e

controle de riscos em servigos odontolégicos. Principios basicos de anestesia bucal. Processo de trabalho na Estratégia

de Saude da Familia. Estomatologia. Indicagbes farmacologicas na abordagem terapéutica dos principais agravos em

saude bucal. Urgéncias odontoldgicas. Covid-19. Interpretacdo de exames laboratoriais. Codigo de Etica Odontologica.

PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n®

13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n".’g
11.340/2006 e suas atualizagGes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa cong
Deficiéncia (Lei Federal n? 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raca e etnia nos concursos publicos pards
provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande?
do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados poE
Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cddig o
Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande d@®
Sul. ConstituicAo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica &
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao d3
Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicoe$
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federaf
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacéo, protecdo e defesg
dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral dé&’
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para &;)
Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagéess
Humanas no Trabalho: comunicag&o e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupog
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras d&
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

Assinado

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://montenegro.1doc.com.br/verificacao/57D4-9A51-0E8D-95EF e informe o codigo 57D4-9A51-0E8D-95EF

Goncurios Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.

=\

o


http://www.fundatec.org.br/

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGOS 25 e 26: PROCURADOR 35HS E 20HS

PROGRAMA: PARTE 1: DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigao: principios fundamentais. Teoria da Constitui¢éo.
Classificagdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade; acao declaratéria de inconstitucionalidade por omissao
(Lei n? 9.868/1999) e arguicao de descumprimento de preceito fundamental Lei n® 9.882/1999). Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos
direitos politicos. Da organizagdo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
organizagao do Estado. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuigdes do Congresso Nacional; Da Camara
dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissdes. Processo legislativo.
Da fiscalizagédo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario: disposi¢coes gerais; do
Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das funcdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributagdo e orgamento: do sistema tributario nacional e das finangas publicas.
Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n® 12.016/2009), agao popular (Lei n®
4.717/1965), habeas data (Lei n® 9.507/1997), mandado de injuncao, agao civil publica (Lei n® 7.347/1985). Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Administragdo publica: principios béasicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulagdo, revogacdo e convalidagéo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade,
principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacao da licitacao.
Modalidades de licitacdo. (Lei n® 14.133/2021, artigo 93 e Lei n? 10.520/2002). Sangdes penais na licitacdo. Sistema
de Registro de Precos (Decreto Federal n® 7.892/2013). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizagao do contrato administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessarias,
garantias para a execug¢do do contrato, modalidades de garantia. Execu¢do do contrato administrativo: direitos e
obrigacdes das partes, acompanhamento da execugdo do contrato, extingdo, prorrogacao e renovacao do contrato.
Inexecugdo, revisdo, suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos:
conceito e classificagcao. Conceito e principios. Delegagao: concessao, permissao e autorizagao (Leis n? 8.987/1995 e
11.079/2004). Regulamentagao e controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestagéao
do servigo. Formas e meios de prestagdo do servigo. Organizagdo administrativa: administragao direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Consorcios Publicos (Lei n® 11.107/2005) Orgéaos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e fungao publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposigdes gerais; dos direitos e
deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial;
controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992). Acesso a
informacgao (Lei n® 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administragao dos bens
publicos. Utilizacao dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao
oneracao dos bens publicos. Intervencao na propriedade e atuagdo no dominio econdmico. Desapropriacdo. Servidao
administrativa. Requisi¢do. Ocupagao temporaria. Limitagdo administrativa. Atuacao no dominio econémico. Controle
da administragéo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e
meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo. DIREITO MUNICIPAL: A posi¢ao constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988.
As Leis Organicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as competéncias constitucionais
do Municipio. Interesse local. Remuneragéo do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidicEE
dos vereadores municipais. Intervencdo nos Municipios. Estrutura politica municipal. O poder executivo municipal. Gg
poder legislativo municipal. Administragdo publica municipal. Criagcdo, desmembramento, anexagéo, incorporagao &,
fusdo de municipios. A Fiscalizagao do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo — Competéncia dos Tribunai&
de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos Tribunais — meios processuais cabiveis. O PodeE
de Policia Municipal. Inconstitucionalidade de Lei Municipal. A argui¢édo direta de inconstitucionalidade. Incidentes d

Inconstitucionalidade. Processo de Municipalizagdo das Politicas Publicas. Sistema de Mobilidade UrbanaX
Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de Saude e as atribuicdes do Municipio. A Lei Organica da Saude. O Cédig@i:
Municipal de Saude. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a municipalizagdo do atendimento. O Conselho Tutelarg
O Conselho Municipal de Direitos. O Cédigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. A Lek
Orgénica da Assisténcia Social e as atribuigdes do Municipio. A atribuicdo constitucional em matéria de educagéo. A
lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdo do$s
Profissionais da Educagédo — FUNDEB. Participacdo Popular no Municipio. A participagdo popular como forma deg
exercicio da cidadania. A democracia participativa. As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica;
Municipal. Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. O plebiscito, o referendo e eii
iniciativa popular. O Orcamento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos. Responsabilidade penal dos Prefeitoss
12.2 Infragbes politico administrativas dos Prefeitos. Organizacéo judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul* ent
matéria penal atinente a Prefeitos. Os atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da Cidade. Advocaciagt_?
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Publica Municipal. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal. DIREITO
CIVIL: Lei de introducéo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade;
Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposicdes gerais. Teoria da desconsideracdo da
personalidade juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos
bens imoveis; Dos bens méveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negécios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricao e decadéncia. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacdes de dar; Das obrigacbes de fazer;
Das obrigag6es de nao fazer. Do Adimplemento e Extincao das Obrigagdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das
Obrigagdes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doagao; Da locagao
de coisas; Do empréstimo; Da prestacdo de servigco; Da empreitada; Do seguro (Disposigdes gerais; Do seguro de
dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢des preliminares); Da
aquisicdo da propriedade imével (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Parte
Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do processo civil. Da aplicagdo das normas
processuais. Da funcéo jurisdicional. Da jurisdicdo e da acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos
do processo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus
procuradores. Dos procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de desconsideragao da
personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica. Dos atos
processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da
comunicacao dos atos processuais. Disposicdes gerais. Da citagdo. Das cartas. Das intimagdes. Das nulidades. Da
distribuicao e do registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria. Disposicdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela
de evidéncia. Da formacao, da suspensao e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum. Disposi¢des Gerais.
Da Peticao Inicial. Dos Requisitos da Peticéo Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Peti¢éo Inicial. Improcedéncia
Liminar do Pedido. Da Converséo da Acao Individual em Acao Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacao.
Da Contestacdo. Da Reconvencao. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegagdes do Réu. Do
Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingcdo do Processo. Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do
Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organizagdo do Processo. Da Audiéncia de Instrucao
e Julgamento. Das Provas. Da Sentencga e da Coisa Julgada. Disposicoes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das A¢oes Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nao Fazer e de
Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidagdo de Sentenga. Do Cumprimento de Sentenga que Reconhega a
Exigibilidade de Obrigagdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Da
Apelagdo. Do Agravo de Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declarag@o. Dos Recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justi¢ca. Do Recurso Ordinario. Do Recurso Extraordinario e do Recurso
Especial. Disposigdes gerais. Do julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso
Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n? 13.105/2015. Simulas e jurisprudéncia
do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal. DIREITO AMBIENTAL.: Principios do direito ambiental.
Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n? 6.938/1981). Espacos especialmente protegidos: Unidades de
Conservagao, Areas de Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Licenciamento ambiental (Resolugéo n? 237/1997
do CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Competéncia constitucional
ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente. Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade
administrativa ambiental. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justiga sobre Direito Ambiental. DIREITO
TRIBUTARIO: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies.
Cédigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributéria: espécies; vigéncia e aplicacéo;
interpretacdo e integracao; natureza. Obrigagdo tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hip6tese de incidéncia);
sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; naturezas
langamento; revisdo, suspensdo, extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébitog
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessao%
Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do crédito tributariog
Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitagdes do poder de tributar. Imunidades e isengéo. Impostos da&
Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Dividds
ativa e certiddes negativas. Lei de Execucgao Fiscal (Lei n® 6.830/1980). Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribun

de Justica e do Supremo Tribunal Federal. DIREITO FINANCEIRO: Introdugéo ao Direito financeiro: conceito e objetoz
Direito financeiro na Constituicao de 1988: normas gerais e orgamento. Disciplina constitucional dos precatériosg
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e tramitacdo legislativa. Divida publica. Sumulas &
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal. DIREITO DO TRABALHO E DIREITG
PROCESSUAL DO TRABALHO: Empregado urbano, rural, outras formas de prestagdo de servigos. Empregadof
urbano, rural, o Estado empregador, grupo econémico. Duragdo do contrato de trabalho. Duracdo da jornada dé’
trabalho e periodos de repouso. Férias e 13° salario. Alteragdes, suspenséo e interrupgéo do contrato de trabalho3
Equiparagao salarial, prote¢éo ao salario, adicionais salariais. Aviso prévio, garantia de emprego, FGTS, justas causasg
Organizagéao e competéncia da Justiga do Trabalho. Principios do processo do trabalho. Petigéo inicial, reclamagae-
verbal e art. 133 da Constituicdo Federal. Rito sumarissimo e Lei n® 5.584/1970. Contestacao, excec¢des, reconvencad

o

e prescricdo. Audiéncia, atos e prazos processuais. Revelia, confissao, conciliagéo e instrugéo. Tipos de prova, 6nuss

da prova e dindmica probatoéria. Decisdo, preclusao, coisa julgada, embargos declaratérios. Recursos no processo de—,}
<
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trabalho. Execucdo de sentenca, tipos e natureza da execucdo, Liquidagdo de sentenca: calculos, artigos e
arbitramento. Garantia do Juizo: penhora, remocao de bens. Embargos e impugnagédo a sentenca de liquidagao.
Arrematacdo, adjudicacdo e remocdo, insolvéncia do empregador. Sumulas, orientagdes jurisprudenciais e
jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Supremo Tribunal Federal. PARTE 2 — Legislacao Especifica:
Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da
Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizagdes).
Estatuto da Pessoa ldosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n®
13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de
pessoal efetivo no ambito da Administragcao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual
n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra
a Administracao em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cédigo Penal). Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicao Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de
1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracao Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41);
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacao
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a
informacdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participagao, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos
publicos da administracdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) -
Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias
Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagao e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: PSICOLOGO

PROGRAMA: PARTE 1: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Psicodiagnéstico e Avaliagdo
Psicolégica. Psicologia do Desenvolvimento. Psicopedagogia. Neuropsicologia. Teorias da Personalidade. Psicologia
Organizacional e do Trabalho. Psicologia Social e Comunitaria. Cédigo de Etica do Psicélogo e Resolugdes do
Conselho Federal de Psicologia. Saude Publica e Saude Coletiva. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-
5-TR. Produgédo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas, considerando
publicagdes dos ultimos 10 anos. Manuais de testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho
Federal de Psicologia pelo SATEPSI. PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei
Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusado da tematica de género, raca
e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no dmbito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a
Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a
327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).

Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagdes publicas (Leu
n° 12.527/2011). Participacao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragao pubhc%
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria$
Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromissag
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicag&o e relacionamento interpessoal, comportamentat
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho enﬁ
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicag
de Governanga Publica.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: TERAPEUTA OCUPACIONAL

PROGRAMA: PARTE 1: AREA DE FUNDAMENTOS DE TERAPIA OCUPACIONAL E RECURSOS TERAPEUTICOS®
Histéria da terapia ocupacional. Fundamentos de terapia ocupacional. Intervengdes da terapia ocupacional - aspectos;

[0}

teoricos praticos. Aplicagdes do tratamento — avaliagio, intervengao. Processos grupais. Desempenho ocupacionalg
Métodos de intervencdo em terapia ocupacional. Recursos Terapéuticos e Analise de atividade em terapia ocupacionalc
Abordagens bioéticas e deontolégicas do novo cédigo de ética profissional para terapeutas ocupacionais no Brasila

Cédigo de ética da profissdo. AREA DE SAUDE PUBLICA E COLETIVA — PREVENGAO E REABILITAGAO: Leglslagac§
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do SUS. Politica Nacional de Atencao Basica. Estratégia de Salude da Familia. Nucleo de Apoio a Saude da Familia.
Programa de Agentes Comunitarios de Saude. Politica de Atencao Integral a Usuarios de Alcool e Drogas. Programa
Saude na Escola. Epidemiologia em Servigos de Salde. Terapia ocupacional em atengéo primaria — aspectos teéricos
e praticos. Atuagéo da terapia ocupacional na atengéo basica a saide. AREA DE SAUDE MENTAL - PREVENCAO E
REABILITACAQO: Saude mental e atencdo psicossocial. Centros de Atencéo Psicossocial e Unidades de Acolhimento
como lugares da atencao psicossocial nos territorios: Residéncias terapéuticas: o que sdo, para que servem. Terapia
ocupacional na salide mental. Reabilitagdo psicossocial. Transtornos mentais. Abordagens e métodos de terapia
ocupacional em saude mental. Legislagdo e diretrizes. AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR - PREVENGAO E
REABILITACAOQ: O trabalho no novo capitalismo. Terceirizagao e precariza¢do do trabalho. Flexibilidade no trabalho.
Saude mental e trabalho. Terapia ocupacional na saude e no trabalho. Saude do trabalhador e ergonomia. Terapia
ocupacional e ergonomia. Psicodinamica do trabalho. Avaliagdo das atividades produtivas e do trabalho. Recursos
terapéuticos em terapia ocupacional. AREA DE SAUDE E EDUCACAO — PREVENGAO E REABILITAGCAO: Inclus&o
social. Exclusao social. Percurso da inclusdo escolar. Terapia ocupacional no processo de inclusao escolar. Legislagao
e diretrizes. AREA DE CONTEXTOS HOSPITALARES — REABILITACAO: Intervengbes da terapia ocupacional.
Aplicacbes do tratamento. Terapia ocupacional em reabilitacio fisica e contextos hospitalares. Terapia ocupacional
com pacientes neurolégicos. Terapia ocupacional em oncologia. Andlise de atividade. Processos avaliativos.
Deficiéncia e reabilitagdo. Experiéncias de terapia ocupacional em reabilitagdo. Sentidos do corpo. AREA DE
CONTEXTO SOCIAL — PREVENGAO E REABILITACAO: Reabilitacdo baseada na comunidade. Habilidades
psicossociais e componentes psicologicos. Avaliagdo dos contextos sociais. Terapia ocupacional social. Agdes
territoriais. Agbes comunitarias. AREA DE ENVELHECIMENTO — PREVENGAO E REABILITACAO: Intervengéo de
terapia ocupacional no processo de envelhecimento. Modelos de intervengdo no envelhecimento. Doencgas
relacionadas ao envelhecimento. Terapia ocupacional e reabilitagdo no envelhecimento. Avaliacdo de terapia
ocupacional no envelhecimento. Tratamento dos processos cognitivos e perceptivos no envelhecimento. Intervengéo
de terapia ocupacional. Analise de atividade. Terapia ocupacional e gerontologia. AREA DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA — PREVENCAO E REABILITACAO: Atencdo psicossocial a criancas e adolescentes no SUS.

Estimulagédo precoce. Integragdo sensorial. O brincar. Recreagéo e lazer. Atraso no desenvolvimento. Saude mental
na infancia e adolescéncia. Reabilitagdo de pessoas com deficiéncia. Desordens neuropsicomotoras. Disfungéo
sensorial. AREA DE TECNOLOGIA ASSISTIVA — PREVENCAO E REABILITACAO: Recursos tecnoldgicos.
Comunicagéo alternativa. Tecnologia assistiva e comunicagao. Mobilidade — cadeiras de roda. Adaptagdes. Design
universal. Protese e érteses. Covid-19. PARTE 2 — Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei
Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Lei Maria da Penha (Lei Federal n? 11.340/2006 e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da teméatica de género, raga
e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdao Publica
Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes Contra a
Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a
327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicio Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Pulblica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).

Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagodes publicas (Lei
n° 12.527/2011). Participacao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragao publica
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecado de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-
Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagao e relacionamento interpessoal, comportamente
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho enyg
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicags
de Governancga Publica.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 28: TECNICO DE ENFERMAGEM

PROGRAMA: PARTE 1: Legislacao e conhecimentos sobre o0 SUS — Constituicdo Federal de 1988. Lei n® 8.080/199%
e Lei n® 8.142/1990. Portaria do Ministério da Saude n® 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencao Bésica. Politicas d&
Salde — Modelos de atengéo a satde. Vigilancia & Satde: nogdes basicas. Programas nacionais de satde. Controlés
social: conselhos e conferéncias municipais de satde. Atencdo Primaria & Satde — conceitos, principios e organizacad
no Brasil. Atencdo a Saude da Familia. Conhecimento em ambuléancia e equipamentos de suporte basico de vida®
Atendimento Pré-Hospitalar (APH). Atendimento Pré-Hospitalar de Vida no Trauma (PHTLS). Suporte de Vid%
Avangado no Trauma (ATLS). Suporte Basico de Vida (BLS). Suporte Avangado de Vida (ACLS). Bioética e éticag
profissional. Norma Regulamentadora n® 32 e sua aplicabilidade nos servigos de enfermagem. Gerenciamento de-
riscos. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo técnico de enfermagem. Enfermagem em Sadde Coletivag
Farmacologia aplicada e enfermagem. Nog¢bes basicas de enfermagem em patologias clinicas e cwurglcas%

N ROSENTHAL
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Enfermagem em saude do idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em Oncologia. Enfermagem em centro
de material esterilizado, centro cirlrgico e sala de recuperagdo. Enfermagem em sadde da crianga. Enfermagem em
salde da mulher. Enfermagem em doencgas infectocontagiosas. Enfermagem na saude do homem. Alteracdes
metabdlicas. Administracdo de drogas em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. Nocdes basicas de
eletrocardiograma. Nogbes basicas do controle de infeccdo. Prontuario do paciente e registros de enfermagem.
Célculos de gotejamento, diluicido de medicamentos e balango hidrico. Acolhimento e triagem nos servigos de urgéncia
e emergéncia. Doengas de notificagdo compulséria em territério nacional. Termos utilizados em enfermagem e seus
conceitos. Codigo de Etica e legislagdo da Enfermagem. PARTE 2 — Legislacdo Especifica: Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei
Federal n? 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusao da
tematica de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administragao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes
Contra a Administracao Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administragcdo em Geral: arts.
312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizac¢édo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagéo dos Poderes (Arts. 44 ao
135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).
Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagdes publicas (Lei
n° 12.527/2011). Participacéao, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragao publica
(Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-
Geral da Unido. Orientagdes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso
com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagao e relacionamento interpessoal, comportamento
adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em
equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanca Publica: Conceito e caracteristicas
de Governanga Publica.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

PROGRAMA: PARTE 1: Seguranga e Medicina do Trabalho: Normas Regulamentadoras. Convengbes da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) ratificadas pelo Brasil. Histérico da Seguranca e Saide no Trabalho
(SST). Atribuicdes e responsabilidades dos profissionais de SST. Indicadores de desempenho em SST. Acidentes do
trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigacdo e andlise de acidentes de trabalho. Metodologias de
investigacdo. Fatores humanos e organizacionais. Legislacao previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil
profissiografico previdenciario. Laudo técnico de condi¢cdes ambientais de trabalho. Aposentadoria especial. eSocial
em segurancga e saude no trabalho. Politicas nacionais sobre SST. Sistemas de gestdo da seguranca e salde no
trabalho: principios, objetivos, politica, organiza¢do, planejamento, implementagéo, avaliagdo, melhoria continua,
auditoria. Processos produtivos e o gerenciamento dos riscos ocupacionais. Antecipacao, reconhecimento, avaliacdo
e controle dos riscos ocupacionais. Prevencdo e controle de riscos em maquinas, equipamentos e instalagées:
seguranga no trabalho em maquinas e equipamentos. Seguranga com eletricidade. Seguranga com caldeiras, vasos
de pressao, tubulacoes e tanques. Elevagao e transporte de materiais. Riscos e prevengao em obras de construgéo,
demolicao e reforma. Protecdes coletiva e individual. Seguranga de Processos. Técnicas e Metodologias de Analise
de Riscos. Inspecao de Seguranga. Cores e sinalizagao de seguranca. Higiene do Trabalho: agentes fisicos, quimicos
e biolégicos. Principios e objetivos da higiene ocupacional. Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da'j
FUNDACENTRO. Metodologias de Amostragem. Limites de Exposi¢do para agentes fisicos e quimicos. ACGIHE
Limites de Exposicdo Ocupacional (TLVs®) para Substancias Quimicas e Agentes Fisicos & indices Bioldgicos dé
Exposicao (BEIs®). Ruido e vibragdes. lluminamento. Temperaturas extremas (calor e frio). Radiagdes ionizantes e
n&o ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores. Agentes Bioldgicos. Medidas de controle coletivo, administrativo &
individual para os riscos ocupacionais. Eficacia das medidas de controle. Sistemas de ventilagéo e de exaustéoé
Conforto Térmico. Programas de prevengao de riscos ocupacionais. Programa de conservag@o auditiva (PCA)Q
Programa de protecao respiratéria (PPR). Fichas com dados de seguranca de produtos quimicos (FDS). Prevengéo ez
combate a incéndios: fisica e quimica do fogo. Classes de incéndios e métodos de combate. O comportamento do foge
e a integridade estrutural. Sistemas de deteccao e alarme de incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate d&
incéndios. Legislacdo estadual sobre seguranca, prevencao e protecdo contra incéndios nas edificacdes e areas de
risco de incéndio. Brigadas de Emergéncias. Doengas Profissionais ou do Trabalho: agentes patogénicos causadores
de doengas profissionais ou do trabalho. Programa de controle medico de salide ocupacional. Vigilancia em Saude®
Toxicologia ocupacional. indices Biologicos de Exposicdo. Ergonomia: aplicagdo da Norma Regulamentador§
Ergonomia fisica, cognitiva e organizacional. Ergonomia de correcdo e concepgéo. Metodologias e abordagensg
utilizadas para andlise ergonémica do trabalho (AET). Fatores de Riscos Psicossociais. PARTE 2 — Legislacac:
Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatut®
Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e sua%?
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atualizacoes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal
n? 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de
pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual
n? 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra
a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cédigo Penal). Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicao Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de
1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracao Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41);
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizagao
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem
Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a
informacdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participagao, protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos
publicos da administragédo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD) -
Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias
Publicas. Ethos publico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicagéo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: TECNICO DE SUPORTE EM INFORMATICA

PROGRAMA: PARTE 1: Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos
utilizando o software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocodigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin,
empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, sele¢édo e repetigéo), procedimentos e fungdes. Estruturas
de dados: tipos de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. Sistemas Gerenciadores de Banco
de Dados (SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades.
Modelos de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, légico e fisico. Modelo relacional e
Diagrama Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de
Manipulacao de Dados (DML), Definicao de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transacdo de Dados (DTL) e
Consulta de Dados (DQL). Transformacéo entre modelos: derivacdo do DER para esquema relacional e engenharia
reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizacdo de dados. Gerenciamento de
transagbes: fundamentos e aspectos de recuperacao e integridade, controle de concorréncia e indexagédo. Rede de
computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias l6gica e fisica, ativos de rede
e demais componentes, transmissao de dados e arquiteturas. Instalagao, configuragao, administracao, identificagcao de
problemas, arquiteturas, solugdo de problemas e manutengcdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP
(camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentacido de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricbes dos protocolos TCP/IP (HTTP,
SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP,
Ethernet, 802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de
rede (par trancado e fibra ética), caracteristicas, emprego, instalacido, construcdo de cabos de rede; topologias I6gica
e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes:
definicdes, caracteristicas, equipamentos, componentes, padrées Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede
Ethernet (IEEE 802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicagao de
dados e redes (fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracao, instalagao e protocolos): modem, repetidor, hub,
ponte, switch e roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versées superiores.
Sistemas operacionais e Seguranca da Informagdo: Conceitos de seguranga da informagao: disponibilidadeE
integridade, confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, n&o repudio, confiabilidade, incidente de segurangag
sistema de gestdo de seguranca da informacdo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacgao: técnicas dé;
segurancga - codigo de praticas para a gestao da seguranca da informacéo. Gestéao de riscos: risco, andlise de riscosg
avaliagdo de riscos, tratamento de risco, risco residual, aceitacdo do risco. Seguranca de Computadores: Senhast
Cookies, Engenharia Social, Vulnerabilidade. Codigos Maliciosos (Malwares) e Ataques: Virus, Cavalos de Troiag
Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam, Phishing scam, Boato

(Hoax), Pharming scam e Negacgao de Servico (Denial of Service). Autenticagao, Criptografia, Certificado Digital &
Assinatura Digital. Comandos e ferramentas de administracao dos sistemas operacionais Windows e Linux. Firewall>
conceitos e implementagdo (Windows e Linux). PKI. Normas de seguranga NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 270052
PARTE 2 - Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul ng&
13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n
11.340/2006 e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa cont
Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Incluséo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos paras
provimento de cargos de pessoal efetivo no &mbito da Administragéo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Granded
do Sul (Decreto Estadual n? 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por
Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codig®
Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande da
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Sul. ConstituicAo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizagao do
Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicdes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informacgdes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecado e defesa
dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&@o nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicagao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governanga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: TECNICO EM HIGIENE BUCAL

PROGRAMA: PARTE 1: Politica Nacional de Saude Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e
Competéncias Profissionais do Técnico em Salde e auxiliar em Saude Bucal. Salude na escola. Regulamentagéo do
exercicio da profissédo. Cddigo de Etica Odontologico. Gerenciamento de Residuos. Prevencéo e Controle de Riscos
em servicos odontolégicos. Radiologia Odontolégica. Recomendacao para o uso de Fluoretos no Brasil. PARTE 2 —
Legislacao Especifica: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011).
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006
e suas atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de
cargos de pessoal efetivo no d&mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul
(Decreto Estadual n? 48.598/2011). Dos Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por
Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo
Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). ConstituicAdo Estadual do Rio Grande do
Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administragdo Publica e
Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do
Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicoes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal
n° 8.429/1992 e suas alteragdes). Acesso a informagoes publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecao e defesa
dos direitos do usuério dos servigos publicos da administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagbes para o
Atendimento ao Cidad&do nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e 0 compromisso com o interesse publico. Relagdes
Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo,
normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de
convivéncia e atendimento ao publico. Governancga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanca Publica.

Montenegro, 09 de novembro de 2026.

Cristiano Braatz

Prefeito Municipal em Exercicio
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